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SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO REGIONAL
DE CANTABRIA S.A.

CVE-2025-4624  Resolucion SOD/GP/24/25, de 16 de mayo de 2025, por la que se
convoca para el afio 2025 la linea de subvenciones a grandes proyectos
de mejora de la competitividad industrial en empresas de Cantabria
promovidas por SODERCAN, S.A.

Con fecha 5 de junio de 2024 se publicé en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 108 la
Orden IND/22/2024, de 27 de mayo, por la que se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones a grandes proyectos de mejora de la competitividad industrial en empresas de
Cantabria, promovidas por SODERCAN, S. A., modificada con fecha 24 de junio de 2024 en el
Boletin Oficial de Cantabria nimero 121, y con fecha 4 de abril de 2025 en el Boletin Oficial de
Cantabria niumero 66.

La Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S. A., en adelante SODERCAN, como
sociedad publica adscrita a la Consejeria de Industria, Empleo, Innovacién, y Comercio del
Gobierno de Cantabria, en ejercicio de las funciones que tiene determinadas en su objeto
social, tiene como objetivo el desarrollo econdmico y social de la region y compatibiliza sus
objetivos de rentabilidad e interés publico regional con la promocion empresarial y el fomento
de las inversiones en Cantabria, siendo por tanto su objetivo esencial, entre otros, potenciar
las capacidades del sistema cantabro de I+D y la mejora de su competitividad.

La industria aporta alrededor de un 21% al PIB regional, una cifra muy superior a la
media nacional estimada entorno al 15%, siendo por ello muy relevante y con alto peso en
la economia regional, por lo que se considera un sector estratégico y con efecto dinamizador
sobre el conjunto de la economia cantabra. Existe evidencia de que un sector industrial
préspero es clave para aumentar la productividad y, por tanto, el crecimiento econémico.
La industria manufacturera tiende a tener fuertes vinculos con otras partes de la economia.
Esto significa que el crecimiento de la industria manufacturera impulsa el crecimiento de un
conjunto mas amplio de actividades, incluido el sector de los servicios. Ademas, la mayor parte
de la innovacion y los avances tecnoldgicos se originan en el sector manufacturero, que luego
puede alimentar a otros sectores econdémicos, haciendo éstos también mas productivos.

Por lo tanto, el sector industrial se configura como una de las piedras angulares del desarrollo
econdmico de Cantabria por su capacidad para impulsar la competitividad, generar empleo
estable y de calidad, e internacionalizar la economia.

El sector se encuentra actualmente frente a una serie de importantes retos, entre los que
podemos destacar la apuesta por el desarrollo de I+D y por la aplicacion de estos desarrollos
en su actividad ordinaria, la transferencia tecnoldgica, la atraccidon/retencidon de talento, su
digitalizacién con el foco puesto en las actividades vinculadas con la denominada "industria
4.0", ademas de los aspectos medioambientales y de ahorro y eficiencia energética, sin los
cuales no se puede plantear una industria cantabra capaz de dar una respuesta competitiva en
un entorno globalizado.

En este sentido, se considera prioritario establecer lineas de ayudas como la presente,
que promuevan y fomenten la ejecucion entre nuestras empresas de proyectos en el ambito
de la I+D y en el de la eficiencia energética, que garanticen su competitividad, asi como la
apuesta por la diversificacidon hacia polos de desarrollo industrial de excelencia en las nuevas
tecnologias de vanguardia.

El presente programa de subvenciones a grandes proyectos de mejora de la competitividad
industrial de Cantabria, incluido en el Plan Estratégico de Subvenciones de SODERCAN, esta
relacionado con las lineas de actuacidén de la Estrategia Espafiola de Ciencia, Tecnologia e

CVE-2025-4624

P&g. 17472

boc.cantabria.es

1/61




Boletin Oficial de Cantabria

VIERNES, 30 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 103

Innovacién 2021-2027, que constituye el marco de referencia en materia de investigacion e
innovacion, y en la que se articulan los Planes Estatales de Investigacién Cientifica, Técnica y
de Innovacion 2021-2023 y 2024-2027, el Plan Nacional Integrado de Energia y Clima (PNIEC)
2021-2030, ademas de contribuir a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Agenda 2030.

Por ultimo, la presente Resolucidn se dicta de conformidad con lo establecido en la D.A.142
a)a’) yelart.23 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Ley de Cantabria 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre,
de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, y con objeto de asegurar el cumplimiento de los principios
de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,

RESUELVO

Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Resolucidn tiene por objeto convocar para el afio 2025, la linea de subvenciones
del Programa de grandes proyectos de mejora de la competitividad industrial en empresas de
Cantabria, promovidas por SODERCAN, a conceder en régimen de concurrencia competitiva.

2. Esta convocatoria se regira por lo establecido en la Orden IND/22/2024, de 27 de mayo,
por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones a grandes proyectos de
mejora de la competitividad industrial en empresas de Cantabria, promovidas por SODERCAN,
S.A, publicada con fecha 5 de junio de 2024 en el BOC numero 108 y modificada con fecha 24
de junio de 2024 en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 121, y con fecha 4 de abril de 2025
en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 66.

3. Esta linea de subvenciones tiene como finalidad, por una parte, incentivar la innovacion
en el entorno empresarial mediante el apoyo a proyectos de investigacién industrial y desarrollo
experimental de caracter individual cuyo objetivo final sean nuevos productos, procesos y/o
servicios y, por otra, promover el desarrollo de proyectos de eficiencia energética, mediante los
qgue se favorezca la implantacidon de sistemas de produccion energéticamente mas eficientes
gue permitan la reduccion de los consumos de energia en los procesos industriales, respecto
de la situacion de partida.

Segundo. Personas beneficiarias.

1. Podran tener la condicion de persona beneficiaria las empresas, cualquiera que sea su
forma juridica y tamafio, que estén validamente constituidas en el momento de presentacion de
la solicitud, sean titulares en Cantabria de una actividad econdmica, y desarrollen en Cantabria
una actividad en la industria manufacturera o en los servicios de apoyo a la industria, ademas de
cumplir con el resto de los requisitos establecidos a continuacion y en la correspondiente orden.

A los efectos de esta convocatoria se establecen las siguientes definiciones:

a) Se considera actividad industrial manufacturera aquella actividad econdmica basada en g,
la transformacion de una materia prima mediante la aportacion de energia. $
n
b) Se consideran servicios de apoyo a la industria las actividades econdmicas necesarias §
para el funcionamiento operativo esencial de una actividad industrial. W
S
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c) Segun el tamafio de la empresa, se distingue entre pequefia, mediana y gran empresa.
Para su consideracion se aplicara la definicion que determine en cada momento la Unidn
Europea. En tanto no sea objeto de modificacidn, se estara a lo indicado en el Anexo I del
Reglamento (UE) 651/2014, segun el cual:

— La categoria de PYME esta constituida por aquellas empresas que ocupan a menos de
250 personas y cuyo volumen de negocios anual no excede de 50 millones de euros o cuyo
balance general anual no exceda de 43 millones de euros.

— En la categoria de las PYME, se define pequeia empresa como una empresa que ocupa
a menos de 50 personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual no
supera los 10 millones de euros.

— Gran empresa es toda empresa que no cumple los criterios establecidos para ser considera
PYME.

2. Las entidades solicitantes deben contar con centro de trabajo en la Comunidad Auténoma
de Cantabria y realizar en el mismo las actividades susceptibles de obtener subvencién en el
marco del presente programa de ayudas.

3. Las solicitantes deberan encontrarse al corriente de sus obligaciones frente a SODERCAN,
con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, para poder ser beneficiarios
de la subvencidén, asi como para percibir el pago con posterioridad.

4. No podran obtener la condicién de personas beneficiarias:

a) Las empresas o auténomos/as que incurran en alguno de los supuestos contemplados
en los articulos 12, apartado 2 y 3 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria, y 13, apartado 2, 3 y 3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, ni aquellas que puedan ser consideradas empresas en crisis con arreglo a la
definicion establecida en el punto 18) del articulo 2 del Reglamento (UE) 651/2014 y sus
modificaciones.

b) Las empresas o autonomos/as que estén sujetas a una orden de recuperacién pendiente
tras una decision previa de la Comisidon que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con
el mercado interior de acuerdo con el articulo 1, apartado 4, del Reglamento (UE) 651/2014.

c) Las empresas o auténomos/as que no tengan realizada la evaluacién de riesgos laborales
y la planificacién de la actividad preventiva de la empresa, de acuerdo con lo Previsto en el
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios
de prevencion, salvo que estén exentos de dicha obligacion.

d) Las empresas o autdbnomos/as que estando obligados a implantar y registrar un Plan de
Igualdad conforme a lo dispuesto en el Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas
urgentes para garantia de la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en
el empleo y la ocupacidn, publicado en el «Boletin Oficial del Estado» del 7 de marzo de 2019,
y demas normativa concordante o de desarrollo, no lo tengan implantado y registrado en la
fecha de la solicitud.

5. Para subvenciones de importe superior a 30.000 euros, las personas fisicas y juridicas,
distintas de las entidades de derecho publico, con animo de lucro incluidos en el ambito de
aplicacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, no podran obtener la condicién de persona
beneficiaria o entidad colaboradora las empresas que incumplan los plazos de pago previstos
en la citada ley. Esta circunstancia se acreditara por parte de las empresas que, de acuerdo con
la normativa contable, puedan presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante
Declaracién Responsable. Para las sociedades que, de acuerdo con la normativa contable, no
puedan presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada se establece la necesidad de
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acreditar el cumplimiento de los plazos legales de pago en plazo no superior a 15 dias desde que
sea requerido por SODERCAN, mediante certificacion emitida por auditor inscrito en el Registro
Oficial de Auditores de Cuentas, que atendera al plazo efectivo de los pagos de la empresa cliente
con independencia de cualquier financiacion para el cobro anticipado de la empresa proveedora.

6. La persona beneficiaria debera cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 13
de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y 14 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones. Asimismo, las personas beneficiarias se comprometen
a cumplir con los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacion, igualdad entre
hombres y mujeres, desarrollo sostenible y, especialmente a:

a) Respetar los requisitos de proteccién del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria en vigor, solicitando de las autoridades competentes los permisos y
autorizaciones necesarios.

b) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas de acuerdo
con la normativa nacional y comunitaria vigente, con especial referencia a la obligacién de
reserva de cuota establecida para empresas de 50 o mas personas trabajadoras.

c) Utilizar los fondos para los fines solicitados.

d) Respetar los requisitos que la normativa nacional y comunitaria en vigor le exija,
solicitando de las autoridades competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

A tal fin, la solicitante deberd cumplimentar en el Gestor de Ayudas de SODERCAN una
Declaracidén Responsable relativa a estos aspectos.

7. Quedan expresamente excluidas de las presentes ayudas las empresas/entes publicos.

A tal fin, la solicitante deberd cumplimentar en el Gestor de Ayudas de SODERCAN una
Declaracidon Responsable relativa a estos aspectos.

Tercero. Financiacion.

1. La financiacién de estas subvenciones se establece hasta un méaximo de 5.500.000 €,
enclavado dentro del programa plurianual de Grandes Proyectos de mejora de la competitividad
industrial para los afos 2025 y 2026 se llevara a efecto de acuerdo con el expediente de
tramitacion de crédito plurianual con cargo a la partida presupuestaria 12.06.461A.740.07,
quedando condicionado a la existencia de crédito en cada una de las anualidades de acuerdo
con la siguiente distribucion estimada por anualidades:

- Afio 2025: 3.005.000 €, con cargo a la aplicacién presupuestaria correspondiente de los
presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2025.

- Afio 2026: 2.495.000 €, con cargo a la aplicacién presupuestaria correspondiente de los
presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2026.

2. En la linea I: Plan de actuacion de I+D, se destinaran hasta 3.500.000 €. En la linea II:
Plan de actuacion de eficiencia energética, se destinaran hasta 2.000.000 €. Sin perjuicio de
lo anterior, cuando no se agote dicha cantidad total en alguna de las lineas, se podra destinar
dicho remanente a la linea que lo requiera, con caracter previo a la resoluciéon de concesion y
tras la emision de informe correspondiente por el érgano instructor.

3. Asimismo, la cuantia del gasto podra aumentarse, con caracter previo a la resoluciéon
de concesidn, en funcion de que existan nuevas disponibilidades presupuestarias procedentes
de excedentes de gasto no ejecutados de otros programas del Plan de Acciéon de 2025.
Cualquier modificacidon presupuestaria necesaria para atender a las solicitudes, se destinara
exclusivamente a la resolucién de las solicitudes presentadas en el plazo de presentacidn
previsto en la presente convocatoria, sin que ello implique nuevo plazo de presentacion ni el
inicio de nuevo cémputo de plazo para resolver.
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4. La intensidad maxima de subvencidn para todos los gastos subvencionables de los
proyectos sera la siguiente:

a) En la Linea I: el 25% de los costes elegibles para proyectos de I+D.

b) En la Linea II: el 30% de los costes elegibles para proyectos de eficiencia energética.
Salvo lo indicado en el articulo Noveno, apartado 5 de la presente convocatoria.

5. En todo caso, se establece un maximo de subvencion de:

a) En la linea I: Plan de actuacién I+D: 1.000.000 € por solicitud.

b) En la linea II: Plan de actuacién energética: 2.0000.000 € por solicitud.

Cuarto. Actuaciones subvencionables y efecto incentivador

1. Los proyectos para cuya ejecucién se solicite la ayuda han de tener por objeto el disefio,
la planificacion, la mejora y/o el desarrollo de una actividad industrial manufacturera o en los
servicios de apoyo a la industria, de acuerdo con alguna de las siguientes lineas de ayuda:

a) Linea I: Plan de actuacion de I+D.

Seran subvencionables los proyectos considerados de desarrollo experimental, entendiendo
por tal la adquisicion, combinacién, configuracion y empleo de conocimientos y técnicas
ya existentes, de indole cientifica, tecnoldgica, empresarial o de otro tipo, con vistas a la
elaboracién de productos, procesos o servicios nuevos o mejorados.

Puede incluir la creacién de prototipos, la demostracion y elaboraciéon de proyectos piloto,
el ensayo y validacion de productos, procesos o servicios nuevos o mejorados, en entornos
representativos de condiciones reales de funcionamiento, siempre que el objetivo principal sea
aportar nuevas mejoras técnicas a productos, procesos o servicios que no estén sustancialmente
asentados. Puede comprender también el desarrollo de prototipos o proyectos piloto que puedan
utilizarse comercialmente cuando sean necesariamente el producto comercial final y su fabricacién
resulte demasiado onerosa para su uso exclusivo con fines de demostracién y validacién.

El desarrollo experimental no incluye las modificaciones habituales o periddicas efectuadas en
productos, lineas de produccién, procesos de fabricacidn, servicios existentes y otras operaciones
en curso, aun cuando dichas modificaciones puedan representar mejoras de los mismos.

No seran subvencionables los proyectos que utilicen tecnologias maduras, es decir, probadas,
fiables y de uso extendido.

b) Linea II: Plan de actuacién de eficiencia energética.

Seran subvencionables las actividades dirigidas a la implantacion de sistemas de produccién
energéticamente mas eficientes que permitan la reduccion de los consumos de energia en los
procesos respecto de la situacion de partida, potenciando asi una sociedad y una economia
mas eficientes con las maximas garantias para la salud y para proteger el medio ambiente.

En particular, serdn subvencionables las actuaciones consideradas de eficiencia energética,
siendo la «eficiencia energética» la cantidad de energia ahorrada, calculada en funciéon de la
medicién o estimacién del consumo antes y después de la aplicaciéon de una medida de mejora
de la eficiencia energética, garantizando al mismo tiempo la normalizacién de las condiciones
externas que influyen en el consumo de energia.

Seran subvencionables los costes de inversion adicionales necesarios para lograr un nivel
mas elevado de eficiencia energética. Se determinaran de la siguiente manera:

a) Cuando la inversién consista en una inversidn claramente identificable destinada
Unicamente a mejorar la eficiencia energética y para la que no exista una hipodtesis de contraste
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con menos eficiencia energética, los costes subvencionables seran el total de los costes de
inversién directamente vinculados a la consecucion de un nivel mas elevado de eficiencia
energética y la intensidad de ayuda aplicable se reducira en un 50% a la establecida en articulo
7.1. b) de las bases reguladoras.

b) En todos los demas casos, los costes de la inversidn en eficiencia energética se
determinaran por referencia a una hipétesis de contraste similar que implique menor eficiencia
energética, que corresponda a la practica comercial normal en el sector o actividad que se
trate, que se habria podido realizar de forma creible sin la ayuda y que se corresponda a una
inversidon con una capacidad de produccién y un ciclo de vida comparables que cumpla normas
de la Unidn Europea que ya estén en vigor. La diferencia entre los costes de ambas inversiones
determinara el coste relacionado con la eficiencia energética y sera el coste subvencionable.

En todos los casos, las inversiones deberan quedar certificadas al finalizar la actuacion en
un informe de auditoria energética en el que se determinen los ahorros energéticos obtenidos
tras la completa ejecucidén del proyecto realizado por un auditor energético debidamente
cualificado, tal y como se indica en el apartado tercero del articulo 13 de las bases reguladoras.

2. Con el objetivo de asegurar que los resultados de los proyectos subvencionados reviertan
en Cantabria, las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto
subvencionado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo,
la empresa beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo
minimo de 3 afios desde la finalizacidn del proyecto, asi como a destinar los bienes al fin
concreto para el que se concedié la subvencién, que no podra ser inferior a cinco afios en
caso de bienes inscribibles en un registro publico, ni a dos afios para el resto de bienes. En
el caso de bienes inscribibles en un registro publico, deberd hacerse constar en la escritura
esta circunstancia, asi como el importe de la subvencion concedida, debiendo ser objeto estos
extremos de inscripcion en el registro publico correspondiente.

3. No se consideraran subvencionables aquellas acciones cuyo objetivo esté orientado
al cumplimiento de requisitos legales, la mera renovacion de equipos o certificados ni el
equipamiento de segunda mano.

4. Los proyectos deberan tener una duracion de entre doce (12) y dieciocho (18) meses.

5. Los proyectos deberan tener un presupuesto elegible superior a 1.000.000 € en la Linea
I y superior a 750.000 € en la Linea II.

6. La subvencidon debe tener un efecto incentivador. Se considerara que la subvencion tiene un
efecto incentivador si, antes del inicio del proyecto, la persona o empresa beneficiaria ha presentado,
al amparo de la presente convocatoria de las ayudas, una solicitud cumplimentada por via telematica
siguiendo el procedimiento de tramitacion establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la
direccion Web http://ayudas.sodercan.es, con, al menos, la siguiente informacion:

a) nombre y tamafo de la empresa;

b) memoria técnica del proyecto, incluidas sus fechas de inicio y finalizacién;
c) ubicacion del proyecto;

d) lista de costes del proyecto;

e) importe de la financiacién publica necesaria para el proyecto.

La fecha de inicio de proyecto tendra que ser posterior o igual a la fecha de solicitud.

El proyecto no podra iniciarse antes de la presentacion telematica de la solicitud de ayuda
a SODERCAN, S. A., de lo contrario se entendera incumplido el articulo 6 apartado 2 del
Reglamento (UE) n.° 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio, lo que implica la imposibilidad
de conceder la ayuda. No obstante, cuando la beneficiaria no indique la fecha de comienzo en
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la solicitud, se considerara como fecha de inicio del mismo la de resolucidon de concesion. La
fecha limite para el inicio del proyecto no podra ser, en todo caso, posterior a la fecha de la
resolucién de concesion.

Por inicio del proyecto se entiende o bien el inicio de los trabajos, o bien el primer compromiso
en firme para la contratacion de servicios, u otro compromiso que haga la inversion irreversible,
si esta fecha es anterior.

La solicitante declarara bajo su responsabilidad el cumplimiento del efecto incentivador, sin
perjuicio de su justificacion en el anexo correspondiente y en el resto de la documentacion
complementaria de su solicitud.

7. En consecuencia, el plazo de ejecucién del proyecto y, por tanto, el periodo de cobertura
de los gastos subvencionados serd el comprendido entre la fecha de inicio de proyecto y la
fecha de fin establecida en la resolucion.

8. En todo caso no seran subvencionables las actuaciones o proyectos que no estén
completamente definidos o no sean coherentes con los objetivos del proyecto o de la
convocatoria.

9. Con caracter general, no se podran subvencionar actuaciones en las que el proveedor
sea persona o entidad vinculada con la beneficiaria. A tales efectos, se consideraran personas
o entidades vinculadas las definidas en el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, del 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, asi como en el articulo 18.2 de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del
impuesto de Sociedades y demas normativa complementaria y de desarrollo concordante.

Con caracter excepcional, se aceptara el gasto entre empresas vinculadas siempre que sea
un gasto esencial para el desarrollo del proyecto y se cumplan las condiciones establecidas en
el articulo 5 de las bases reguladoras para la subcontratacion.

Quinto. Gastos subvencionables.
1. Seran subvencionables las siguientes tipologias de gasto:
1.1.- En el caso de la Linea I, Plan de actuacién de I+D:

a) Costes de personal: se financiara la dedicacién al proyecto tanto del personal propio de la
entidad como de nuevas contrataciones y personal socio-trabajador de la misma que desarrollen
labores técnicas en el proyecto. Se imputara para cada persona trabajadora el producto del
coste-hora por el tiempo en horas dedicado directamente al proyecto. La férmula de calculo del
coste por hora para cada persona trabajadora participante en el proyecto sera la siguiente:

X+Y
Coste por hora = ——
H
Donde:

X = Retribuciones satisfechas al empleado/a o al socio/a auténomo/a durante el tiempo
de dedicacion del proyecto, de acuerdo con las ndminas realizadas por la entidad beneficiaria.
En este concepto no se incluyen los importes de rentas exentas y exceptuadas de gravamen.

<
Quedan excluidos los siguientes conceptos: g
e Dietas, gastos de desplazamiento, kilometraje, pago de gastos justificados en los que §
incurra la persona trabajadora, o cualquier otro considerado como retribucion extrasalarial. E
>
e Horas extraordinarias. o
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e Retribuciones en especie o beneficios complementarios.
e Bonus, incentivos, finiquitos, liquidaciones, o pago de retribucién variable.

Y = Pagos a la Seguridad Social. Para el personal con contrato laboral, cuota patronal anual
satisfecha a la Seguridad Social por esa persona trabajadora, calculada atendiendo a la Base
de Cotizacion (expresada en la Relacion Nominal de Trabajadores, debidamente identificada)
descontadas las bonificaciones/reducciones y multiplicada por el coeficiente final resultante de
la aportacion de la beneficiaria a la Seguridad Social por ese empleado o empleada.

Para el personal auténomo socio de la empresa, no se incluye la cuota de auténomos en
este concepto.

H = Horas anuales del personal empleado, conforme al calendario laboral anual de la
beneficiaria, teniendo en cuenta lo pactado por convenio colectivo, en su caso.

Los gastos de personal deberan referirse a personal contratado directamente por la
beneficiaria. Sélo se financiara al personal que tenga una titulacién universitaria de grado
medio o superior, o formacién profesional.

Seran subvencionables los costes del personal trabajador auténomo socio de la entidad
cuando, ademas de participar en el proyecto, ejerzan funciones de direccion o gerencia y
presten servicios para la misma a titulo lucrativo y de forma habitual, personal y directa.
Estas personas trabajadoras cobraran exclusivamente por némina, excluyéndose la cuota
de auténomos para el calculo del coste hora. En este caso, podran imputarse los gastos de
personal como personal propio de la entidad, teniendo en cuenta que dicho personal debera
figurar en la escritura notarial que se adjuntara a la documentacion justificativa.

El personal debera disponer de formacién y experiencia acorde con su participacién en el
proyecto. En este sentido, se deberan exponer en la memoria técnica y econdmica claramente
dichas competencias, asi como la necesidad de participacidon en el proyecto y dedicacién al mismo.

Los gastos de personal haran referencia a personal con centro de trabajo y actividades
desarrolladas en Cantabria. No obstante, para aquellas empresas que tengan otros centros
de trabajo fuera de la regidn, podran subvencionarse hasta el 30% del total de los gastos de
personal de estos centros, siempre y cuando participen directamente en la ejecucidn técnica y
se justifique la necesidad de incluir esos perfiles en el proyecto.

Los salarios que se tomen como base para el cdlculo del gasto de personal no podran
superar el tope maximo subvencionable de 50 €/hora.

b) Costes de equipamiento: se financiaran los costes de amortizacion del equipamiento
necesario para la realizacion del proyecto, durante la duracidén del mismo, calculados sobre la
base de las buenas practicas contables.

El coste de compra del bien inventariable debe ser asumido por la entidad beneficiaria, no
admitiéndose el supuesto de imputacion de costes de equipamiento cuando su adquisicion se
haya realizado por terceras personas o entidades, o mediante cesion a titulo gratuito.

El calculo de la amortizacion se realizard de acuerdo al nimero de afios y al porcentaje de
amortizacion anual que la empresa determine. Para el calculo del tiempo dedicado al proyecto se
tomara como base la relacidon de horas imputadas del bien al proyecto entre la jornada laboral anual.

La férmula de calculo es la siguiente:

Coste de la amortizacion anual = CxPxﬁ
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Donde:
C
P

Coste de compra del bien inventariable.

Porcentaje de amortizacién anual establecido por la empresa.
h = Numero de horas imputadas en la anualidad al proyecto del bien inventariable.
H = Jornada laboral anual segun calendario laboral de la empresa.

Los equipamientos fisicos deberan estar identificados con una etiqueta colocada en un lugar
visible que indique el nombre del programa y el érgano concedente.

Se incluye en este concepto de gasto la amortizacidn de los programas informaticos de
caracter técnico, siempre que se justifique adecuadamente su necesidad para la realizacién del
proyecto en la memoria de este.

c) Costes de material, suministros y productos similares, que se deriven directamente
de la actividad de investigacién y desarrollo. Se excluyen los gastos de material de oficina y
consumibles informaticos.

d) Costes de asistencias técnicas y de investigacion destinadas de manera exclusiva al
proyecto, tales como:

e Estudios especializados encaminados a la adquisiciéon de conocimientos técnicos necesarios
para el desarrollo del proyecto.

e Asistencias técnicas o servicios contratados necesarios para la ejecucion del proyecto.

e Elaboracion del informe justificativo del auditor de cuentas requerido en los términos
previstos en el articulo 14 de las bases reguladoras.

En lo relativo a las subcontrataciones que se puedan realizar en el proyecto, éstas se
regiran por lo previsto en el articulo 5 de las bases reguladoras.

1.2.- En caso de la Linea II, Plan de actuacién de eficiencia energética:

a) Activos materiales necesarios para el desarrollo de la actividad, siempre que los mismos
estén vinculados a la consecucién de una eficiencia energética, entre los que se incluyen:

e Bienes de equipo: Incluye la inversidon en bienes de equipo y maquinaria de proceso, asi
como la obra civil directamente necesaria para su puesta en funcionamiento.

e Otros activos: Incluye las instalaciones y servicios auxiliares, informatica y comunicaciones,
equipos de medida y control, e instalaciones de seguridad y proteccion medioambiental.

Quedan expresamente excluidas aquellas inversiones en terrenos, edificaciones,
urbanizacién, asi como las adecuaciones, reparaciones y/o mantenimiento de los existentes.
Asimismo, también quedan excluidas las actividades vinculadas con el desmantelamiento y
desmontaje de los elementos previos existentes.

b) Activos inmateriales necesarios para el desarrollo de la actividad y siempre que los mismos
estén vinculados a la consecucidon de una eficiencia energética. Incluye los activos adquiridos
mediante una transferencia de tecnologia, por ejemplo, derechos de patentes, licencias, «know-
how» u otro tipo de propiedad intelectual. Para ser subvencionables los activos inmateriales deben
cumplir las siguientes condiciones: utilizarse exclusivamente en el establecimiento del beneficiario
de la subvencidn; ser amortizables; adquirirse en condiciones de mercado a terceros no relacionados
con el comprador; incluirse en los activos de la empresa beneficiaria y permanecer asociados con
el proyecto al que se destina la ayuda durante al menos 5 afios, o 3 afos en el caso de las PYME.

c) Asistencias técnicas destinadas de manera exclusiva al proyecto, siempre que las mismas
estén vinculadas a la consecuciéon de una eficiencia energética, tales como:
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e Asistencias técnicas y servicios contratados necesarios para la ejecucion del proyecto.

e Elaboracion del informe justificativo del auditor de cuentas requerido en los términos
previstos en el articulo 14 de la orden de bases reguladoras.

e Elaboracion del informe justificativo del auditor energético.

2. Para el calculo del presupuesto subvencionable de la actuacidn se considerara la suma de
los importes susceptibles de subvencion.

3. En ningln caso se consideraran subvencionables los impuestos, cargas y gravamenes.

4, No seran subvencionables los gastos que constituyan para la empresa una actividad permanente
o periddica o que esté relacionada con los gastos de funcionamiento normales de la misma.

5. Cuando el importe de los conceptos subvencionables supere las cuantias fijadas por la Ley
de Contratos del Sector Publico para contratos menores, la persona beneficiaria debera solicitar
como minimo tres ofertas de diferentes proveedores con caracter previo a la contraccion del
compromiso para la ejecucion de la obra, la prestacidon del servicio o la entrega del bien, salvo
que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado
suficiente nUmero de entidades que lo suministren o presten y asi se justifique. La eleccién entre
las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se realizara conforme a criterios
de eficiencia y economia, debiendo acreditarse expresamente en una memoria la eleccion cuando
no recaiga en la propuesta econdémica mas ventajosa.

6. Todos los gastos subvencionables deben estar facturados y pagados integramente dentro
del plazo de ejecucién del proyecto. Unicamente para los gastos de personal, las asistencias
técnicas y de investigacién cuyos contratos estipulen que el pago ha de realizarse una vez
finalizado el proyecto, y de los informes de auditor, se admitira el pago en los dos meses
siguientes a la finalizacion del plazo de ejecucion del proyecto. Se considera que la fecha de
pago sera a todos los efectos la fecha de valor del adeudo o cargo bancario.

7. Se consideran gastos subvencionables aquellos gastos que de manera indubitada
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada. En ningulin caso, el coste de adquisicion
podra ser superior al valor de mercado.

8. Cuando la persona beneficiaria de la subvencion sea una empresa, los gastos
subvencionables en los que haya incurrido en sus operaciones comerciales deberan haber sido
abonados en los plazos de pago previstos en la normativa sectorial que le sea de aplicacién
0, en su defecto, en los establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Sexto. Procedimiento de concesion y régimen juridico aplicable.

1. El procedimiento de concesidon sera el de concurrencia competitiva regulado en los
articulos 23 a 26 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. Las ayudas contempladas en la presente convocatoria se circunscriben al Reglamento (UE)
namero 651/2014 de la Comisidn, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas
categorias de ayuda compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y
108 del Tratado (Reglamento general de exencidon por categorias), publicado en el Diario Oficial
de la Unién Europea L 187, de 26 de junio de 2014 y sus posteriores modificaciones.

Séptimo. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes.

<

o

o)

1. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de un (1) mes a contar desde el dia siguiente i

al de la publicacidn en el Boletin Oficial de Cantabria del extracto de la presente convocatoria. |
[o\]

2. Solo se podra presentar un proyecto por empresa solicitante para cada una de las lineas u

de cada convocatoria. o
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3. La solicitud deberda cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de
tramitacion establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccion Web

http://ayudas.sodercan.es y debera ir acompafiada de la siguiente documentacion:
a) Numero de identificacion fiscal de la entidad (NIF).

b) En caso de entidades, Escritura de Constituciéon y Estatutos en vigor, inscritos en el
Registro Mercantil correspondiente. En caso de personas trabajadoras por cuenta propia o
auténomos/as, Informe de Vida Laboral actualizado emitido por la TGSS o certificado emitido
por la mutua acreditando fecha de alta, que no ha causado baja y que se encuentra al corriente
de las cuotas.

c) Poder de representacion de la persona firmante de la solicitud.
d) Documento que acredite la titularidad de la cuenta bancaria.
e) Declaracion Responsable del cumplimiento de requisitos a cumplimentar en el Gestor de Ayudas.

f) Certificados en vigor de estar al corriente con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria (AEAT) y con la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS), asi como con la
Agencia Cantabra de Administracidn Tributaria (ACAT).

g) Certificado de situacidén censal emitido por la AEAT.

h) Memoria técnica y econdmica de la propuesta, convenientemente cumplimentada seguin
el modelo descargable a través del Gestor de Ayudas. En caso de la Linea II, Plan de actuacién
de eficiencia energética, estudio detallado sobre los ahorros que la actuacién supone respecto
a la situacion previa de la empresa, asi como, en los casos que proceda, documentacion
relativa a la inversion de referencia a una inversion similar, que implique menor eficiencia
energética, que se habria podido realizar de forma creible sin la ayuda.

i) Documento que proceda en relacidon con el cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.5
de las bases reguladoras, debidamente cumplimentada en el Gestor de Ayudas.

4. La presentaciéon de las solicitudes exigira que las personas interesadas se den de alta
en el Gestor de Ayudas de SODERCAN, dando las mismas de esta manera su consentimiento
expreso para que todas las notificaciones se le hagan a la direccién electrénica indicada en su
solicitud, asi como las notificaciones de acuse de recibo de la documentacion presentada por los
interesados (presentacion de solicitud de ayuda, de documentacién de subsanacién de defectos,
incidencias, recursos, etc.). Cualquier cambio en la direccidn electrénica facilitada, debera ser
comunicada a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN a la mayor brevedad posible.

Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de ayudas de SODERCAN se
generara el Documento de Solicitud. Dicho documento deberéa ser firmado por la representacién
legal de la potencial beneficiaria o persona apoderada, mediante firma o certificado digital, de quién
ostente la representacion legal o persona apoderada de la entidad, a través del Gestor de Ayudas
de SODERCAN. Excepcionalmente, cuando el solicitante sea una persona fisica podra imprimir
los documentos referidos y presentarlos firmados y cumplimentados en la sede de SODERCAN,
situada en la calle Isabel Torres 1, Edificio SODERCAN.

5. La presentacion de la solicitud implica la aceptaciéon de las bases reguladoras y
convocatoria de estas ayudas.

6. No se considerara subsanable la falta de presentacion o la presentacion fuera de plazo
de la solicitud de ayuda o de la memoria técnica de la propuesta.

Con objeto de garantizar la igualdad de todas las propuestas presentadas a la convocatoria,
el contenido de la memoria técnica del proyecto no podra ser modificado o mejorado en un
momento posterior al del plazo de fin de presentacién de solicitudes.
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Octavo. Instruccion del procedimiento de concesion.

1. El 6rgano competente para la ordenacién e instruccién del procedimiento serd el Area de
Creacioén, Innovacion y Consolidacion Empresarial de SODERCAN. Recibidas las solicitudes, el
drgano competente instruira los procedimientos, comprobando el cumplimiento de los requisitos
exigidos en las bases y en la presente convocatoria y, en su caso, requiriendo a las solicitantes
para que aporten cuanta documentacion e informacién complementaria se estime oportuna
para fundamentar su solicitud, asi como para que se proceda a la subsanacion de los defectos
apreciados en la solicitud, todo ello en el plazo de 10 dias habiles a partir del siguiente a la
notificacidon del requerimiento. Transcurrido dicho plazo sin haber cumplido lo anteriormente
dispuesto se les tendra por desistidas de su peticion previa resolucion correspondiente.

2. El érgano instructor de SODERCAN verificara el cumplimiento de las condiciones exigidas
para ser persona beneficiaria y emitird un informe de verificacion para cada expediente.

3. El procedimiento de concesién de las ayudas tendra caracter ordinario y se tramitara
en régimen de concurrencia competitiva, entre aquellas solicitudes que obtengan puntuacién
suficiente para ello, conforme a los criterios de valoracidon publicados, y supeditado a la
existencia de presupuesto.

4. SODERCAN se reserva el derecho a realizar antes, durante y después de la instruccion
del expediente cuantas comprobaciones e inspecciones considere oportunas para garantizar el
objeto y el correcto cumplimiento de las condiciones de las bases y de la presente convocatoria.

5. El Comité de valoracion estara compuesto y regira su funcionamiento segun lo dispuesto
en el articulo 10 de las bases reguladoras.

Noveno. Criterios de valoracion.

1. Las solicitudes que sean susceptibles de ser subvencionadas se valoraran en régimen de
concurrencia competitiva de acuerdo con los siguientes criterios y ponderacidn:

1.1.- En la Linea |: Plan de Actuaciones de 1+D:

CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO 40 p.
Se valoraran los medios personales, tanto propios como subcontratados, y técnicos
previstos para alcanzar los resultados propuestos en el tiempo y forma definidos, la
coherencia de los medios asignados al proyecto en relacion con los objetivos planteados,
la transferencia de tecnologia desde Centros Tecnolégicos u Organismos Publicos de
Investigacion hacia la solicitante como resultado de la actividad subvencionable, asi como
la viabilidad del proyecto.
- Medios personales y técnicos vinculados al proyecto.
o Grado de detalle y adecuacion de los perfiles profesionales 10
dedicados al proyecto. (de 0 p. a 5 p.) P
o Grado de detalle y adecuacion de las instalaciones e
instrumental puesto a disposicion del proyecto. (de 0 p. a 5 p.)
- Coherencia en la distribucion de tareas y recursos y metodologia del
proyecto.
o Grado de detalle y coherencia de la programacion temporal, 10
entregables y metodologia del proyecto. (de 0 p. a 5 p.) p-
o Grado de coherencia en la asignacién de recursos, idoneidad
y complementariedad. (de 0 p. a5 p.)
- Transferencia tecnolégica del proyecto.
o Colaboracion con centros de investigacion de Cantabria (7 p.) 10 <
o Colaboracion con centros de investigacion de fuera de P- b
Cantabria (3 p.) N
o Compra de tecnologia innovadora (3 p.) Q
- Viabilidad técnico-econdmica del proyecto. ﬁ
o Viabilidad técnica (de O p. a5 p.) 10 g
o Viabilidad econémica (de 0 p. a 5 p.) p- o
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EXCELENCIA CIENTIFICO-TECNICA E INNOVADORA DEL PROYECTO 30 p.

Se valorard la oportunidad tecnolédgica y el grado de innovacién del
producto/proceso/servicio respecto al estado del arte, asi como los objetivos técnicos
planteados

- Calidad cientifica y técnica del proyecto.
o Detalle de antecedentes y estado del arte (de 0 p. a 3 p.) 10 p.
o Interés cientifico-técnico del proyecto (de 0 p. a 7 p.)

- Definicion de objetivos del proyecto.
o Detalle en la definicién de objetivo general del proyecto y 10 p.

despliegue de objetivos especificos (de 0 p. a 10 p.)
- Oportunidad tecnoldgica del proyecto: Potencial innovador, novedad y
originalidad. 10 p.

o Completamente nuevo (10 p.)

Amplia mejora de uno existente (8 p.)

Mejora significativa de uno existente (5 p.)

Mejora menor (2 p.)

Ninguna mejora (0 p.)

O O O O

IMPACTO POTENCIAL Y CONCORDANCIA CON LAS POLITICAS|
REGIONALES P

Se valorara el efecto de la incorporacion del producto/proceso/servicio al mercado, el
impacto que los resultados esperados tendra sobre la empresa y la concordancia del
proyecto con las politicas regionales.

- Potencial de obtencién/generacién de nuevos productos. Plan de
explotacién de resultados. 15 p.
o Potencial de lanzamiento de productos/ servicios/ procesos
nuevos o mas competitivos (de 0 p. a 8 p.)
o Detalle del incremento de la capacidad de innovacion de la
empresa tras la ejecucion del proyecto (de 0 p. a4 p.)
o Detalle sobre la patentabilidad y otras formas de proteccion de
resultados (de 0 p. a 3 p.)
- Concordancia con las prioridades de la RIS3 Cantabria. 15 p.
o Proyecto encuadrado en uno o mas ecosistemas de la RIS 3
Cantabria. (10 p.)
o Participacién en Clusters/ AEIS de Cantabria (5 p.)

1.2.- En la Linea |l: Plan de Actuaciones de eficiencia energética:

CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO 40 p.

Se valoraran los medios técnicos previstos para alcanzar los resultados propuestos en el
tiempo y forma definidos, asi como la coherencia de los recursos econémicos asignados
con los resultados técnicos esperados.

- Medios técnicos vinculados al proyecto.
o Grado de detalle y adecuacion de las instalaciones e 20 p.
instrumental puesto a disposicion del proyecto. (de 0 p. a 20 p.)
- Calidad técnico-econémica del proyecto.
o Experiencia previa de los perfiles profesionales dedicados al 20 p.
proyecto (de 0 p. a 10 p.)
o Recursos econémicos empleados. Grado de cofinanciacion de
la actuacién por parte de la empresa (de 0 p. a 10 p.)
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CAPACIDAD DE APLICAR MEJORAS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN
PROCESOS INDUSTRIALES Y RESULTADOS PREVISTOS

Se valorara la oportunidad de aplicar mejoras de eficiencia energética en procesos
industriales y los resultados previstos cuantificados como eficiencia energética obtenida
como resultado de la actuacion subvencionable.

40 p.

- Oportunidad, tecnologias energético/industriales empleadas y coherencia
de la planificacion del proyecto. 20 p.
- Valoracién de los ahorros energéticos finales del proceso industrial una vez
realizadas las inversiones consideradas elegibles respecto a la situacién
existente en el momento de realizar la solicitud de ayuda, con el siguiente 20 p.
baremo:
o Ahorros energéticos superiores al 5% e inferiores o iguales a
10% (5 p.)
o Ahorros energéticos superiores al 10% e inferiores o iguales a
15% (10 p.)
o Ahorros energéticos superiores al 15% (20 p.)

IMPACTO POTENCIAL Y CONCORDANCIA CON LAS POLITICAS 20
REGIONALES/DESARROLLO REGIONAL P-
Se valorara el efecto sobre la incorporacion del producto/proceso/servicio al mercado, el
impacto que los resultados esperados tendra sobre la empresa y la concordancia del
proyecto con las politicas regionales.
- Potencial de obtencién/generacion de nuevos productos. Plan de
explotacion de resultados. 10p
o Potencial de lanzamiento de productos/ servicios/ procesos
nuevos o0 mas competitivos (de O p. a6 p.)
o Detalle del incremento de la capacidad de innovacion de la
empresa tras la ejecucion del proyecto (de O p. a 3 p.)
o Detalle sobre la patentabilidad y otras formas de proteccion de
resultados (de O p. a1 p.)
- Concordancia con las prioridades de la RIS3 Cantabria. 10 p.
o Proyecto encuadrado en uno o mas ecosistemas de la RIS 3
Cantabria. (7 p.)
o Participacion en Clusters/ AEIS de Cantabria (3 p.)

2. Enlafase de instruccion de los expedientes se podra recabar de los érganos administrativos
competentes cuanta informacion sea precisa para contrastar la veracidad de las declaraciones
responsables.

3. Se establecera una prelacién entre las solicitudes que rednan las condiciones para ser
subvencionadas en funcion de la puntuacion obtenida, una vez aplicados los criterios anteriores,
hasta el agotamiento del presupuesto disponible.

4. Se considera que no relinen las condiciones necesarias para recibir la subvencion aquellos
proyectos que no alcancen, al menos, 50 puntos.

5. Si el importe maximo establecido en la convocatoria fuera insuficiente para atender las
subvenciones propuestas que se deben financiar con esa partida presupuestaria, el Comité de
valoracién podra, tras su motivacion objetiva y razonable, por:

a) Mantener el porcentaje de subvencidn propuesto, estableciendo una puntuacién de corte,
de modo que se equilibre el presupuesto disponible con el importe total de las subvenciones
a conceder. En los casos de solicitudes con idéntica puntuacion se tendra en cuenta, a efectos
de resolver el empate, la puntuacidn obtenida criterio a criterio siguiendo el orden en el que se
citan hasta que se produzca el desempate y, en caso de persistir el empate, la fecha y hora del
registro de la solicitud, o bien,
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b) Prorratear el presupuesto disponible reduciendo el porcentaje de subvencion determinado
en el articulo Tercero, apartado 4 de la presente convocatoria, proporcionalmente a la
puntuacion obtenida, hasta cubrir todas las propuestas de concesién de subvencion.

Décimo. Resolucion.

1. La resolucion del expediente sera adoptada por el Consejero Delegado/ Director General
de SODERCAN, o persona expresamente facultada para ello mediante el apoderamiento
correspondiente y es susceptible de recurso de alzada en el plazo de un mes computado a
partir del dia siguiente a su notificacion ante el Consejero de Industria, Empleo, Innovacion y
Comercio.

2. La resolucion, ademas de contener la relacion de personas solicitantes a las que se
concede la subvencidn y la cuantia de la misma, hara constar de manera expresa y motivada la
desestimacion del resto de las solicitudes. En su caso, incluira una relacién ordenada de todas
las solicitudes que, cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas, no hayan sido
estimadas por rebasarse la cuantia maxima de la financiacion disponible fijada en la presente
convocatoria.

3. La resolucion de concesién o denegacién de la subvencion sera notificada individualmente
a las empresas y auténomos/as solicitantes en el plazo de diez dias habiles a partir de la fecha
en que haya sido dictada, con indicacion del importe de la subvencidn, y las condiciones a que
se sujeta.

4. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion
podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion.

5. El plazo maximo de resolucidn del procedimiento sera de seis (6) meses desde la fecha
en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes establecido en la presente convocatoria.
Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa podra entenderse desestimada
la solicitud, de conformidad con lo previsto en el articulo 25.5 de la Ley 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones de Cantabria.

6. Las subvenciones otorgadas se publicaran en los términos previstos en el articulo 17 de
la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, por medio de la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS).

7. De acuerdo con lo establecido en el art. 28.4.a) de la Ley de Cantabria 1/2018, de
21 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica, deberan publicarse en el portal de
transparencia las subvenciones, y ayudas publicas concedidas, con indicacion de su importe,
objetivo o finalidad y personas o entidades beneficiarias.

8. Del mismo modo, las personas juridicas beneficiarias de una subvencion o ayuda publica
por importe minimo de 100.000 euros deberan publicar en su pagina web, en un apartado
especifico sobre transparencia, las retribuciones anuales e indemnizaciones de las personas
titulares de los 6rganos de administracion o direccion, tales como aquellas que ocupen la
presidencia, la secretaria general, la gerencia, la tesoreria y la direccidn técnica, al efecto de
hacerlas publicas, de conformidad con lo previsto en el articulo 28.6 de la Ley 1/2018, de 21 de
marzo, de Transparencia de la Actividad Publica, en los términos previstos en el articulo 39.6
de esa norma. En caso de no disponer de pagina web propia, la publicaran en las paginas web
de las federaciones, organizaciones, asociaciones o agrupaciones, a las que pertenecen. En
caso de que no dispongan de pagina web deberd comunicarse tal circunstancia a SODERCAN

para su publicidad. i
o)
Ademas, las personas beneficiarias de una subvenciéon deberan dar adecuada publicidad E
de esta ayuda en su pagina web o, caso de no disponer de ella, articular medidas de difusién S
alternativas, y justificarlo de la manera prevista en el articulo 13 de las bases reguladoras. §
O
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Undécimo. Obligacion de colaboracion.

1. Las beneficiarias y las terceras personas relacionadas con el objeto de la subvencién y
su justificacidn estaran obligados a prestar colaboracion y facilitar cuantas evidencias sean
requeridas en el ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, a la
Intervencién General de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, el Tribunal
de Cuentas, asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan
atribuidas funciones de control financiero, sin perjuicio de lo establecido en la normativa de
proteccién de datos.

2. Los referidos 6rganos de control tendran las siguientes facultades:

e El libre acceso a la documentacion objeto de comprobacioén, incluidos los programas y
archivos en soportes informaticos.

e El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

e La obtencidn de copia o la retencién de las facturas, documentos equivalentes o sustitutivos
y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios de la
incorrecta obtencion, disfrute o destino de la ayuda.

e El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las entregas dinerarias sin contraprestacion o con cargo
a las cuales se puedan haber realizado las disposiciones de fondos.

3. Las beneficiarias y las terceras personas relacionados con el objeto de la subvencién y su
justificacion, con la presentacion de la solicitud de ayuda, autorizan expresamente a SODERCAN
a solicitar y/o facilitar informacién a otras administraciones y empresas publicas con el objeto de
realizar las labores de verificacion, comprobacion y control de la misma en cualquiera de sus fases.

4. La presentacion de la solicitud de subvencion implicara la aceptacion de colaboracidén con
SODERCAN con el objeto de valorar los resultados y el impacto obtenidos como consecuencia de
la ejecucion del proyecto, para lo cual se compromete a colaborar a través de encuestas y otros
mecanismos de seguimiento y evaluacién que SODERCAN pudiera solicitarle para valorar dicho
resultado e impacto, tanto con anterioridad como con posterioridad al pago de la subvencion.

Duodécimo. Justificacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 13 de las bases reguladoras, la beneficiaria de la
subvencion debera justificar ante SODERCAN la total realizacién de la actuacion objeto de subvencién
y de las condiciones a que ésta se supeditd en el plazo maximo de dos (2) meses a contar desde la
finalizacion del plazo de ejecucién. La beneficiaria debera presentar la documentacion indicada en el
referido articulo de las bases reguladoras, conforme a los requisitos indicados para el informe auditor
y las normas generales de gastos y pagos que se establecen en los articulos 14 y 15 de las mismas.

Decimotercero. Régimen supletorio.

En lo no recogido expresamente por la presente convocatoria se estard a lo dispuesto en
la Orden IND/22/2024, de 27 de mayo, por la que se establecen las bases reguladoras de
las subvenciones a grandes proyectos de mejora de la competitividad industrial en empresas
de Cantabria, promovidas por SODERCAN, S. A., publicada con fecha 5 de junio de 2024 en
el Boletin Oficial de Cantabria nimero 108, modificada con fecha 24 de junio de 2024 en el
Boletin Oficial de Cantabria nimero 121 y con fecha 4 de abril de 2025 en el Boletin Oficial de
Cantabria nimero 66, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en su Reglamento de Desarrollo,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y demas normativa aplicable.

CVE-2025-4624

P4g. 17487

boc.cantabria.es

16/61




Boletin Oficial de Cantabria

VIERNES, 30 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 103

Decimocuarto. Recursos.

La presente Resolucion es susceptible de recurso de alzada en el plazo de un mes computado
a partir del dia siguiente a su publicacion ante el Consejero de Industria, Empleo, Innovacién
y Comercio.

Decimoquinto. Efectos.

La presente convocatoria desplegara sus efectos el dia siguiente a la publicacién de su
extracto en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 16 de mayo de 2025.
El consejero delegado de SODERCAN,
Angel Pedraja Terdn.
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ANEXO

_ MEMORIA TECNICA SOLICITUD.
LINEA I: PLAN DE ACTUACION DE I+D

Resumen del plan de actuacion de 1+D, en el que se reflejen, al menos, los
siguientes aspectos:

1. RESUMEN EJECUTIVO. Exposicion de los aspectos mas relevantes del proyecto de
la propuesta.

2. PRESENTACION DE LA ENTIDAD.

e Breve descripcion de la solicitante. Principales accionistas/patronos, ubicacion,
instalaciones, actividad principal, recursos humanos, medios técnicos y/o
tecnolégicos y estructura de organizativa (organigrama, personal total y
desagregado por sexo, indicando el personal dedicado a I+D total y desagregado
por sexo).

e Recursos propios destinados a I+D desglosando medios técnicos y humanos.
Equipamiento y medios materiales ya existentes en la empresa puestos a
disposicion del proyecto.

e Experiencia previa en proyectos de I+D.

3. RESUMEN DE LOS OBJETIVOS CIENTIFICO-TECNICOS Y DE INNOVACION DEL
PROYECTO. (Detalle las novedades tecnoldgicas y/o funcionales que se deriven del
proyecto)

o Antecedentes. Estado del arte. Valor afiadido del proyecto. Principales
elementos innovadores del proyecto y su importancia respecto al estado actual
de la técnica.

o Establecer de forma explicita y concreta los objetivos del proyecto.

e En su caso, descripcion del nuevo producto, proceso y/o servicio o la mejora de
los mismos, con sus principales caracteristicas técnicas y funcionales,
destacando los aspectos diferenciales mas significativos y los riesgos
tecnoldgicos potenciales.

4. RESUMEN DE LA CAPACIDAD CIENTIFICO-TECNICA PARA EJECUTAR EL
PROYECTO

o Definicion de las capacidades cientifico-técnicas propias de la solicitante en
relacion con los objetivos del proyecto. Detalle de los recursos humanos (perfiles
profesionales) dedicados al proyecto.

e En su caso, justificar la necesidad de las colaboraciones externas planteadas.

e Adecuacion de los medios necesarios para llevar a cabo el proyecto:
Instrumental, materiales, instalaciones, suministros, describiendo sus funciones
y aplicaciéon. Haciendo especial hincapié en la justificacion de la necesidad de
adquisicion, cantidades y caracteristicas de los materiales fungibles y de los
equipos nuevos adquiridos para el proyecto.

Modelo de Memoria de Grandes proyectos de mejora de la competitividad industrial 2025 1/44
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5. PLANIFICACION DEL PROYECTO.

« Cronograma del proyecto. Desglose temporal del proyecto global.

e Descripcion detallada del Plan de trabajo del conjunto de actividades a realizar,
organizadas como tareas o hitos.

e Indicacion de la responsabilidad y participacién del personal de cada una de las
entidades participantes (incluidas las colaboraciones externas) en cada una de las
tareas o hitos.

e Explicacion de los resultados esperados en cada uno de los hitos y detallar los
documentos entregables.

e Asignacion de recursos temporales (fecha de inicio y fin): humanos (personal
involucrado, perfil profesional y dedicacion temporal) materiales y subcontrataciones
(cuantia econdémica, costes/h, dedicacion en horas, etc.), asociado a cada hito para
su uso como herramienta de seguimiento y control.

6. VIABILIDAD, OPORTUNIDAD E IMPACTO ESPERADO DEL PROYECTO

Detalle de la viabilidad y oportunidad del proyecto desde el punto de vista técnico
y comercial.

Posibles aplicaciones del resultado. Ventajas que comporta el producto, en
comparacion con la oferta presente en el mercado.

Volumen de mercado autondmico, nacional y extranjero relacionado con el
proyecto.

Descripcién de alternativas tecnoldgicas mas significativas competidoras del
proyecto.

Impacto socioeconémico esperado: propuesta de incorporacion de nuevo
personal técnico (creacion de empleo vinculado al proyecto).

Patentes y/o modelos de utilidad que esta previsto generar con la realizacion del
proyecto.

Efecto incentivador del proyecto.

Encuadre del proyecto dentro de las prioridades sectoriales y/o ambitos
tecnoldgicos transversales de la Estrategia de Especializacion Inteligente RIS3
de Cantabria.

7. TRANSFERENCIA TECNOLOGICA.

Descripcién de la idoneidad y de los resultados esperados de la colaboracion
con Organismos publicos de I1+D+i y/o Centros Tecnoldgicos. Con indicacion de
la metodologia de trabajo propuesta y compromiso de las partes.

Identificar, si procede, otras colaboraciones en procesos de compra de
tecnologia innovadora.

Modelo de Memoria de Grandes proyectos de mejora de la competitividad industrial 2025 2/44
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MEMORIA ECONOMICA DEL PROYECTO LINEA I

TITULO DEL PROYECTO (completo y acrénimo)

Fecha inicio Y | Fecha Y | Duracion
finalizacion (meses)

PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO (€)

% s/
CONCEPTO Total Total
Personal
Equipamiento
Material fungible y suministros
Colaboraciones y asistencias técnicas
Investigacion contractual OPIs, Universidades, Centros
Publicos I+D y Centros Tecnolégicos
TOTAL 100 %
<
o
o)
S
n
o~
o
o
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PRESUPUESTO TOTAL DISTRIBUIDO POR CONCEPTO DE GASTO
I) PERSONAL PROPIO DE LA EMPRESA

- Nueva
Perf|letsé::ilc|:)irsonal contratacion Hombres | Mujeres CO;te/ Horas Total €
(Si/No)**
A | TOTAL €

*Definir titulacion por cada una de las personas que participan en el proyecto (Doctor, Tit. Superior, Tit. Medio, FPIL...)
** Indicar si el perfil profesional se trata de una nueva contratacion para el desarrollo del proyecto.

II)  EQUIPAMIENTO

Aparatos y EmDresn Fecha de Coste % horas de Coste
equipos de Provepe e compra Compra (€) amortizacion — amortizacio

investigacion dd/mm/aaaa P anual n (€)
TOTAL €

Coste de la amortizacion anual = C x P x h/H

Donde:

C = Coste de compra del bien inventariable.

P= Porcentaje de amortizacion anual establecido por la empresa para el bien inventariable en base a las buenas practicas
contables.

h= N(mero de horas imputadas en la anualidad al proyecto del bien inventariable.

H= Jornada laboral anual seg(in calendario laboral de la empresa.

CVE-2025-4624
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III) MATERIALES FUNGIBLES Y SUMINISTROS

Materiales Coste por unidad (€) N° Unidades Total (€)

TOTAL

El n° unidades debe ir especificado por unidad de medida correspondiente (ud, kg, m, ...).

Detalle costes consumibles y materiales de explotacion (a repetir tantas veces como
compras realizadas)

Entidad contratante Nombre entidad

Tipo material Coste unitario
€

Unidades Total €

RESUMEN Y PRESUPUESTO DE LA ACTUACION

Justificar la adquisicion del material o suministro para el desarrollo del proyecto, asi como las necesidades del mismo en cuanto
cantidad de unidades.
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1v) COLABORACIONES Y ASISTENCIAS TECNICAS.

Empresa contratada Concepto contratacion Total (€)

TOTAL €

Detalle costes colaboraciones, servicios y asistencias técnicas (a repetir tantas veces como
subcontrataciones realizadas)

(E::;It'::gada e
Direccion CP
Poblacion CCAA
Teléfono Email

Persona Responsable/
Investigador o Investigadora
Principal

RESUMEN Y PRESUPUESTO DE LA ACTUACION

Actividades a desarrollar, dedicacion temporal y coste hora.

Relacionar las actividades subcontratadas con las fases/ actividades/ tareas/ objetivos del plan de proyecto, asi como la
relacion y/o trabajo a realizar entre dicho personal de la subcontratacion y el personal de la empresa.
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V) II‘!VESTIGACI()N CONTRACTUAL CON OPIs, UNIVERSIDADES, CENTROS
PUBLICOS DE I+D y/o CENTROS TECNOLOGICOS.

OPI, Universidad, Centro de I+D

y/o CC.TT. Concepto contratacion Total (€)

Total €

Detalle costes de investigacion contractual con Organismos Publicos de Investigacion,
Universidades, Centros Publicos de I+D, y/o Centros Tecnoldgicos (a repetir tantas veces
como subcontrataciones realizadas)

Entidad contratada Nombre entidad

Persona Responsable/
Investigador o Investigadora
Principal

RESUMEN Y PRESUPUESTO DE LA ACTUACION

Actividades a desarrollar, dedicacion temporal y coste hora.

Relacionar las actividades subcontratadas con las fases/ actividades/ tareas/ objetivos del plan de proyecto, asi como la relacion
y/o trabajo a realizar entre dicho personal de la subcontratacion y el personal de la empresa.
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ESQUEMA DE FINANCIACION DEL PROYECTO

PLAN DE COFINANCIACION DE LA ACTUACION

FINANCIACION

Total (€)

% s/ Total

Solicitada SODERCAN (solicitud)

Financiacion publica:

Ayudas Estatales (especificar):

Ayuda CCAA (especificar):

Ayuda OTROS (especificar):

Financiacion propia

TOTAL 100%
<
o
©
S
n
N
S
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] MEMORIA TECNICA SOLICITUD. )
LINEA II: PLAN DE ACTUACION DE EFICIENCIA ENERGETICA

Resumen del plan de actuacion de eficiencia energética, en el que se reflejen, al
menos, los siguientes aspectos:

1. RESUMEN EJECUTIVO. Exposicion de los aspectos mas relevantes del proyecto de
la propuesta.

2. PRESENTACION DE LA ENTIDAD.

Breve descripcion de la solicitante. Principales accionistas, ubicacion,
instalaciones, actividad principal, recursos humanos, medios técnicos y/o
tecnolégicos y estructura de organizativa (organigrama, personal total y
desagregado por sexo, indicando el personal dedicado afectado por el proyecto
y desagregado por sexo).

Recursos propios destinados a la implantacion de la mejora de la eficiencia
energética en el proceso industrial, desglosando medios técnicos y humanos.
Equipamiento y medios materiales ya existentes en la empresa puestos a
disposicion del proyecto.

3. RESUMEN DE LOS OBJETIVOS DEL PROYECTO EN RELACION CON LA
EFICIENCIA ENERGETICA. (Detalle las novedades tecnoldgicas/industriales y/o
funcionales que se deriven del proyecto)

Establecer de forma explicita y concreta los objetivos del proyecto.

Descripcién del proceso productivo previo a la actuacion propuesta.

Diagrama de bloques del proceso productivo identificando consumos
energéticos de cada una de las operaciones.

Identificacion, dentro del diagrama de bloques de los equipos u operaciones que
van a ser modificadas por el proyecto a realizar.

Descripcién del proceso productivo después de haber realizado el proyecto.
Descripcién de la/s medida/s y actuacidn/es propuesta/s de ahorro y eficiencia
energética y alcance técnico y cuantitativo de la/s mismal/s. Valoraciéon de los
consumos energéticos y ahorros antes y después en términos anuales.
Justificar la existencia o no de hipétesis de contraste.

4. PLANIFICACION DEL PROYECTO.

Cronograma del proyecto. Desglose temporal del proyecto global.

Descripcién detallada del Plan de trabajo del conjunto de actividades a realizar,
organizadas como tareas o hitos.

Indicacion de la responsabilidad y participacion del personal de cada una de las
entidades participantes (incluidas las colaboraciones externas) en cada una de
las tareas o hitos.

<
o . N
e Explicacion de los resultados esperados en cada uno de los hitos y detallar los Q
documentos entregables. ﬂ
o
o
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Asignacion de recursos temporales: humanos (personal involucrado, perfil
profesional y dedicacién temporal) y, en su caso, subcontrataciones (cuantia
economica, costes/h, dedicaciéon en horas, etc.), asociado a cada hito para su
uso como herramienta de seguimiento y control.

5. VIABILIDAD, OPORTUNIDAD E IMPACTO ESPERADO DEL PROYECTO

Detalle de la viabilidad y oportunidad del proyecto desde el punto de vista técnico
y comercial.

Volumen de mercado autondémico, nacional y extranjero relacionado con el
proyecto.

Impacto socioecondémico esperado: propuesta de incorporacion de nuevo
personal técnico (creacion de empleo vinculado al proyecto).

Efecto incentivador del proyecto a escala regional en términos de desarrollo
econémico

Encuadre del proyecto dentro de las prioridades sectoriales y/o ambitos
tecnoldgicos transversales de la Estrategia de Especializacion Inteligente RIS3
de Cantabria.
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MEMORIA ECONOMICA DEL PROYECTO LINEA II

Hilnii

TITULO DEL PROYECTO (completo y acrénimo)

Fecha inicio

Y S Fecha
finalizacion

]

Duracion
(meses)

PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO (€)

% s/
CONCEPTO Total Total
Activos Materiales
Activos Inmateriales
Asistencias Técnicas
TOTAL 100 %
<
o
O
S
n
o~
o
o
Modelo de Memoria de Grandes proyectos de mejora de la competitividad industrial 2025 11/44 g
Pag. 17499 boc.cantabria.es 28/61




% Boletin Oficial de Cantabria

VIERNES, 30 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 103

- T SODERCaN

ANITS 122
CANTABRIA SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO
CONSEJERIA DE INDUSTRIA, EMPLEO, REGIONAL DE CANTABRIA
NNOVACION Y COMERCIO

PRESUPUESTO TOTAL DISTRIBUIDO POR CONCEPTO DE GASTO

I) ACTIVOS MATERIALES

*a: N r N s P . . ) . 4

Si procede, identificar los costes de una inversion similar que implique menor eficiencia energética
(hipétesis de contraste), que se habria podido realizar de forma creible sin la ayuda. El detalle de las
inversiones de la hipdtesis de contraste se incorporara en un anexo a la presente memoria econémica.

CONCEPTO IMPORTE ,
Ll Se detallara de forma que quede completamente identificado el coste (sin IVA) slad e o
sin
PROVEEDORA subvencionado de que se trate CONTRASTE*
TOTAL

II) ACTIVOS INMATERIALES

*Si procede, identificar los costes de una inversion similar que implique menor eficiencia energética
(hipdtesis de contraste), que se habria podido realizar de forma creible sin la ayuda. El detalle de las
inversiones de la hipdtesis de contraste se incorporara en un anexo a la presente memoria econémica.

CONCEPTO IMPORTE ,
leist Se detallara de forma que quede completamente identificado el coste (sin IVA) SR b
sin
PROVEEDORA subvencionado de que se trate CONTRASTE*
TOTAL

<
N
©
b
n
N
o
o
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III) ASISTENCIAS TECNICAS.

Empresa contratada Concepto contratacion Total (€)

TOTAL €

Detalle costes colaboraciones, servicios y asistencias técnicas (a repetir tantas veces como
subcontrataciones realizadas)

E:;It‘::(tiada =
Direccion CcP
Poblacion CCAA
Teléfono Email

Persona Responsable

RESUMEN Y PRESUPUESTO DE LA ACTUACION

Actividades a desarrollar, dedicacion temporal y coste hora.

Relacionar las actividades subcontratadas con las fases/ actividades/ tareas/ objetivos del plan de proyecto, asi como la
relacién y/o trabajo a realizar entre dicho personal de la subcontratacion y el personal de la empresa.

CVE-2025-4624
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ESQUEMA DE FINANCIACION DEL PROYECTO

PLAN DE COFINANCIACION DE LA ACTUACION

FINANCIACION

Total (€)

% s/ Total

Solicitada SODERCAN (solicitud)

Financiacion publica:

Ayudas Estatales (especificar):

Ayuda CCAA (especificar):

Ayuda OTROS (especificar):

Financiacion propia

TOTAL 100%
<
o
©
S
n
N
S
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DECLARACION RESPONSABLE |

Como persona auténoma titular o representante legal de la empresa, segun los datos indicados
en la solicitud, declaro bajo mi responsabilidad, en relaciéon con la solicitud presentada para
concurrir a la linea de subvenciones del programa de “Grandes proyectos de mejora de la
competitividad industrial en empresas de Cantabria 2025”, que:

v' Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y documentacién adjunta a la
misma y, conozco y acepto que SODERCAN pueda comprobar en cualquier momento, la
veracidad de todos los documentos, datos y cumplimiento de los requisitos por cualquier
medio admitido en Derecho.

v" Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras y su
convocatoria, asi como de los requisitos exigidos en las mismas.

v' Autorizo a SODERCAN a solicitar y/o facilitar informacién a otras administraciones y
empresas publicas, con el objeto de realizar labores de comprobacién y control del
cumplimiento de las condiciones a las que se supedita la concesion de la ayuda, en
cualquiera de sus fases.

EN RELACION CON LA CONDICION DE BENEFICIARIO/A: (marque la casilla si procede)

Sl
NO

La empresa o auténomo/a cumple con los requisitos para alcanzar la condicion de
beneficiario/a conforme a lo indicado en el articulo 12 de la Ley 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria y articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en el sentido de:

NO haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

NO haber solicitado la declaracion de concurso, no haber sido declarados insolventes
en cualquier procedimiento, no hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya
adquirido la eficacia un convenio, no estar sujetos a intervencion judicial o no haber
sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal, sin que haya concluido el periodo de
inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

NO haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la
resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

NO estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles
o aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno
de los supuestos de la Ley 3/2015 de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto
cargo de la Administracion General del Estado, Ley de Cantabria 1/2008, de 2 de julio,
reguladora de los Conflictos de Intereses de los miembros del Gobierno y de los altos
cargos de la Administracion de Cantabria, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, de los
supuestos de incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley
Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos
establecidos en la misma.

Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de cualquier otro ingreso
de Derecho publico, en la forma que se determine reglamentariamente.

NO tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos que se determinen reglamentariamente.

NO haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones.
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La empresa o auténomo/a NO incurre en algunos de los supuestos que puedan ser
Sl considerada “en crisis” con arreglo a la definicion establecida en el apartado 18) del
No | articulo 2 del Reglamento (UE) n° 651/2014, por el que se declaran determinadas
categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los
articulos 107 y 108 del Tratado.

S| La empresa o auténomo/a NO esta sujeto a una orden de recuperacion pendiente tras
una decision previa de la Comisién que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible
NO| con el mercado comun.

g La empresa o auténomo/a TIENE realizada la evaluacién de riesgos laborales y la
planificacién de la actividad preventiva de acuerdo con el Reglamento de los servicios
NO| de prevision de riesgos laborales (Real Decreto 39/1997, de 17 de enero).

N/A

g | La empresa TIENE implantado y registrado un Plan de Igualdad conforme a lo
dispuesto en el Real Decreto-Ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes para
NO| garantia de la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el
empleo y la ocupacion, publicado en el BOE del 7 de marzo de 2019, y demas
N/A| normativa concordante o de desarrollo.

S| La empresa o auténomo/a NO esta cumpliendo sancién administrativa o penal por

incurrir en discriminacion por razén de sexo, ni esta sancionada con esta prohibicién
NO| en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, de igualdad efectiva entre hombres y
mujeres, y asimismo respeta las normas relativas a igualdad de oportunidades y no
discriminacién, de acuerdo con la normativa nacional y comunitaria vigente.

S| La empresa o autbnomo/a respeta los requisitos de proteccion del medio ambiente, de
acuerdo con la normativa nacional y comunitaria en vigor, solicitando de las
NO | autoridades competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

S| La empresa o auténomo/a respeta los requisitos que la normativa nacional y
comunitaria en vigor le exija, solicitando de las autoridades competentes los permisos
NO| Y autorizaciones necesarios.

En el caso de empresas de 50 o mas trabajadores/as, cumple con la obligaciéon de
S reserva de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, o tiene
NO debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo
N/A| con caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con
discapacidad.

S| Las empresas proveedoras de las actividades subvencionadas NO incurren en un

supuesto de vinculacién con la persona beneficiaria en virtud de lo establecido en el
NO| articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, del 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi
como en el articulo 18.2 de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto de Sociedades
y demas normativa complementaria y de desarrollo concordante, salvo las excepciones
previstas en las bases reguladoras y convocatoria.

S| | La empresa o auténomo/a cuenta con centro de trabajo o establecimiento localizado
en la Comunidad Auténoma de Cantabria y realiza en la region las actividades
NO | susceptibles de obtener ayuda a través de la presente convocatoria.
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S| La empresa o autbnomo/a se compromete a adoptar medidas de prevencién y control
idoneas para prevenir los posibles delitos de responsabilidad penal de las personas
NO | juridicas.

N La empresa o auténomo/a, en el caso de ser persona beneficiaria de la subvencion, se
compromete a utilizar los fondos para los fines solicitados y a cumplir con todas las

NO | obligaciones de las personas beneficiarias segun lo establecido en el articulo 13 de la

Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y 14 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

B- EN RELACION CON LA CONDICION DE EMPRESA:

En caso de personal auténomo, no es necesario cumplimentar el apartado B.1.
Si se trata de una sociedad:
- En el caso de que la solicitante NO participe en el capital de otras sociedades u otras sociedades en
la suya, marque la casilla de verificacion del SUPUESTO 1 y pase directamente al apartado B.2.
- En el caso de que la solicitante participe en el capital de otras sociedades u otras sociedades en la
suya en cuantia en ambos casos inferior al 25% marque la casilla de verificacion del SUPUESTO 1 y
pase directamente al apartado B.2.
- En otro caso, marque el supuesto 2, lea atentamente las instrucciones y cumplimente todos los datos
solicitados.

B.1. Marcar el supuesto que proceda:

[0 SUPUESTO 1: La sociedad solicitante NO tiene una participacion o esta participacion es
INFERIOR AL 25% del capital o los derechos de voto de otra sociedad, y/o ninguna otra
sociedad tiene participacion en el capital de la solicitante, o esta participacion es inferior al
25% del capital o de los derechos de voto (de los dos el mayor).

[0 SUPUESTO 2: La sociedad solicitante tiene una participacion IGUAL O SUPERIOR AL 25%
del capital o de los derechos de voto de otra empresa y/u otra empresa tiene una participacion
igual o superior al 25% del capital o derechos de voto de la solicitante.

Si se encuentra en este Ultimo caso, debera cumplimentar la siguiente tabla:

% % capital/derechos | Razoén social de N° de Volumen Activo
capital/derechos voto de la otra la otra empresa | Trabajadores/as de Total
voto de la empresa en la negocio
solicitante en la solicitante

otra empresa

Instrucciones para cumplimentar el cuadro de determinacién de condicién:
SUPUESTO 1: Se transcribiran los datos solicitados relativos al personal auténomo o empresa solicitante.

SUPUESTO 2 (empresas asociadas o vinculadas): los datos relativos a trabajadores/as, cifra negocios y activo
total de la tabla anterior, se calcularan agregando a los datos de la propia empresa los datos de aquellas otras
empresas, o cualesquiera otras entidades que ejerzan una actividad econémica, que estén asociadas y/o
vinculadas a aquella, calculados segtn los criterios indicados en el articulo 3 del Anexo | del Reglamento 651/2014
de la Comisién, de 17 de junio de 2014, que de forma resumida se indican a continuacion:

1. En el caso de empresas auténomas o con % de participacion en empresas inferior al 25%, se determinaran
unicamente sobre la base de las cuentas de dicha empresa.

2. En el caso de empresas asociadas o con un % de participacion en empresas entre el 25% y el 50%, a los datos
contemplados en el parrafo primero se han de agregar los datos de empresas asociadas en el porcentaje de
participacioén en el capital o en los derechos de voto (el mas elevado).

<
En el caso de empresas vinculadas (% de participacién en empresas superiores al 50%), a los datos contemplados g
en el parrafo primero se afiadira el 100% de los datos de las empresas vinculadas. <
o
o
o
w
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B.2. Cumplimentar los datos referidos al tamafio de empresa:

[ La solicitante es una PEQUENA EMPRESA, de acuerdo con la definicién que de la
misma hace la Union Europea (menos de 50 trabajadores/as y, menos de 10 millones de
cifra de negocios o de balance general).

Como prueba de ello, la solicitante debera cumplimentar obligatoriamente dichos datos
referidos al ultimo ejercicio (afio: ......... )- (lea las instrucciones arriba indicadas)

Limites para
consideracion PEQUENA
EMPRESA (Reglamento
UE 651/2014)

DETERMINACION CONDICION PEQUENA EMPRESA:

N.° Trabajadores/as en Unidades de
Trabajo Anual (UTA)* (todos/as: personal

. o e Menos de 50
asalariado, propietarios/as que dirigen su
empresa y socios/as remunerados/as)
Volumen negocio (€) Menos de 10 millones
€
Importe de balance general anual (activo Menos de 10 millones
total en €) €

[ La solicitante es una MEDIANA EMPRESA, de acuerdo con la definicion que de la
misma hace la Uniéon Europea (menos de 250 trabajadores/as y, menos de 50 millones de
cifra de negocios o cuyo balance general anual no excede de 43 millones EUR).

Como prueba de ello, la solicitante debera cumplimentar obligatoriamente dichos datos
referidos al ultimo ejercicio (afio: ......... ). (lea las instrucciones arriba indicadas)

Limites para
consideracion MEDIANA
EMPRESA (Reglamento

UE 651/2014)

DETERMINACION CONDICION MEDIANA EMPRESA:

N.° Trabajadores/as en Unidades de
Trabajo Anual (UTA)* (todos/as: personal
asalariado, propietarios/as que dirigen su
empresa y socios/as remunerados/as)

Menos de 250

Volumen negocio (€) Menos de 50 millones
€

Importe de balance general anual (activo Menos de 43 millones

total en €) €

[ La solicitante es una GRAN EMPRESA, de acuerdo con la definicion que de la
misma hace la Unién Europea (toda empresa que no cumple los criterios establecidos en
el anexo | del Reglamento UE 651/2014).

* Para la determinacién del nimero de efectivos en Unidades de Trabajo Anual, se atendera a lo
siguiente:

Los efectivos corresponderan al numero de unidades de trabajo anual (UTA), es decir, al nimero de
personas que trabajan en la empresa en cuestion o por cuenta de dicha empresa a tiempo completo
durante todo el afio de que se trate. El trabajo de las personas que no trabajan todo el afio, o trabajan a
tiempo parcial, independientemente de la duracién de su trabajo, o el trabajo estacional se computaran
como fracciones de UTA. En los efectivos se incluiran las categorias siguientes:

a) asalariados;

b) personas que trabajen para la empresa, que tengan con ella un vinculo de subordinacién y estén

o ° ) <
asimiladas a asalariados con arreglo al Derecho nacional; S
c) propietarios que dirijjan su empresa; <
d) socios que ejerzan una actividad regular en la empresa y disfruten de ventajas financieras por parte h
de la empresa. g
o
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Los aprendices o alumnos de formacién profesional con contrato de aprendizaje o formacién
profesional no se contabilizarén dentro de los efectivos. No se contabilizara la duracién de los permisos
de maternidad o de los permisos parentales.

C- EN RELACION CON LA SOLICITUD O CONCESION POR EL SOLICITANTE DE OTRAS
AYUDAS

En relacién con subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad (proyecto) o
para los mismos costes subvencionables que los del proyecto presentado ante SODERCAN (a
modo de ejemplo, ayudas, patrocinios, premios, donaciones, etc..), procedentes de cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, declaro que:

[ No he recibido ni solicitado ninguna ayuda |
[ Si he recibido y/o solicitado ayudas

A continuacion, detallo las ayudas que he recibido y/o solicitado:

Importe
Organo [ rogramal Fecha solicitud Fecha | oncedido | !MPorte | Fecha
concepto concesion € cobrado € |cobro
TOTAL

D- EFECTO INCENTIVADOR DE LA AYUDA (séLo EN GRANDES EMPRESAS)

Con el fin de comprobar que la concesion de las ayudas ha llevado al beneficiario a cambiar su
comportamiento de manera que ha incrementado el nivel de las actividades de |1+D+i o eficiencia
energética, sera necesario cumplimentar el cuadro que se adjunta a continuacién. Se debera
demostrar que la ayuda recibida genera un efecto significativo en como minimo uno de los
factores cuantitativos y cualitativos determinados en el siguiente cuadro:

Sin ayuda Con ayuda Incremento
DESCRIPCION DEL INDICADOR ) @ -(1)

a) Incremento del volumen del proyecto
Incremento del coste total del proyecto (sin
descenso del gasto del beneficiario en comparacion
con una situacion sin concesion de ayuda, es decir,
Manteniendo los mismos gastos aun en el caso de
no recibir la ayuda)

Aumento del nimero de personal destinado a
actividades de 1+D.

CVE-2025-4624
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b) Incremento del ambito

Incremento de la cantidad de resultados esperados
del proyecto; un proyecto mas ambicioso, ilustrado
con mayores probabilidades de llevar a cabo
avances cientificos o tecnolégicos o mayores
riesgos de fracaso (debido a que la investigacion
implica mayores riesgos, es un proyecto de larga
duracion y los resultados son inciertos).

c) Incremento de la rapidez
Reduccion del tiempo de terminacion del proyecto
en comparacion con la realizacién de ese mismo
proyecto sin concesion de ayuda.

d) Incremento de la cuantia total empleada en I+D+i o eficiencia energética
El beneficiario de la ayuda incrementa el gasto total
en |+D o eficiencia energética
El beneficiario de la ayuda incrementa el gasto total
en |+D+i o eficiencia energética como porcentaje de
todo el volumen de negocios.

Describir con exactitud el método y las unidades de medida utilizadas para establecer la medicion
de los indicadores del efecto incentivador de la ayuda:

SODERCAN comprobara en fase de concesion que el importe total de su ayuda no sea de
tal cuantia que, en concurrencia con las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
consignados en las tablas anteriores, pueda superarse el coste de la actividad
subvencionada.

Y para que asi conste, a los efectos oportunos, firma la presente declaraciéon responsable en
Santander,a ........ccooiiiiiiiii

Firma Representante/s Legal/es
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DECLARACION RESPONSABLE SOBRE CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS LEGALES
DE PAGO

DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE (EMPRESA O AUT()NOMOIA)
NIF Razén social/Domicilio Social

DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL

NIF/NIE Nombre del/de la representante legal firmante
de la solicitud

Representacion legal que ostenta:
(Administrador/ao Apoderado/a)

NIF/NIE Nombre de la 2° representante legal firmante de
la solicitud (en caso de representacion
mancomunada)

Representacion legal que ostenta

((Administrador/a o Apoderado/a)

El articulo 13.3. bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en su redaccion dada por el art. 214 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, en vigor desde
el 30 de junio de 2023, establece el siguiente requisito para obtener la condicion de beneficiario:

“Para subvenciones de importe superior a 30.000 euros, las entidades con animo de
lucro incluidas en el ambito de aplicacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, deberan
acreditar cumplir, en los términos dispuestos en este apartado, los plazos de pago que se
establecen en la citada Ley para obtener la condicién de persona beneficiaria o entidad
colaboradora. Cualquier financiacién que permita el cobro anticipado de la empresa proveedora
se considerara valida a efectos del cumplimiento de este apartado, siempre y cuando su coste
corra a cargo del cliente y se haga sin posibilidad de recurso al proveedor en caso de impago.”

Se contempla que la acreditacion del nivel de cumplimiento establecido se realizara por
los siguientes medios de prueba:

“a) Las personas fisicas y juridicas que, de acuerdo con la normativa contable pueden
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante certificacion suscrita por la
persona fisica o, en el caso de personas juridicas, por el 6rgano de administracién o equivalente,
con poder de representacion suficiente, en la que afirmen alcanzar el nivel de cumplimiento de
los plazos de pago previstos en la citada Ley 3/2004, de 29 de diciembre. Podran también
acreditar dicha circunstancia por alguno de los medios de prueba previstos en la letra b) siguiente
y con sujecién a su regulacion.

b) Las personas juridicas que, de acuerdo con la normativa contable no pueden
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante:

1.° Certificacion emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas que contenga una trascripcion desglosada de la informacién en materia de
pagos descrita en la memoria de las Ultimas cuentas anuales auditadas, cuando de ellas
se desprenda que se alcanza el nivel de cumplimiento de los plazos de pago establecidos
en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, determinado en este apartado, en base a la
informacioén requerida por la disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio,
de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre. Esta certificacion seré valida hasta
que resulten auditadas las cuentas anuales del ejercicio siguiente.
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2.° En el caso de que no sea posible emitir el certificado al que se refiere el
numero anterior, «Informe de Procedimientos Acordados», elaborado por un auditor
inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que, en base a la revisién de una
muestra representativa de las facturas pendientes de pago a proveedores de la sociedad
a una fecha de referencia, concluya sin la deteccioén de excepciones al cumplimiento de
los plazos de pago de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, o en el caso de que se
detectasen, éstas no impidan alcanzar el nivel de cumplimiento requerido en el ultimo
parrafo de este apartado.

A los efectos de esta Ley, se entendera cumplido el requisito exigido en este
apartado cuando el nivel de cumplimiento de los plazos de pago previstos en la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, sea igual o superior al porcentaje previsto en la disposicién
final sexta, letra d), apartado segundo, de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de
creacion y crecimiento de empresas.”

Que, en su virtud, CERTIFICO QUE:

[[] No aplica por no solicitar subvencién por importe superior a 30.000 €.

[ La empresa a la que represento, de acuerdo con la normativa contable, puede
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada (supuesto a)) y cumple con los plazos
de pago previstos en la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

[] La empresa a la que represento, de acuerdo con la normativa contable, no puede
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada (supuesto b)) y cumple con los plazos
de pago previstos en la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. Por tanto, de conformidad con lo
establecido en el articulo 23.4. de la Ley de Subvenciones de Cantabria y tal como establece la
Convocatoria, en sustitucion del citado certificado/informe emitido por auditor inscrito en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas sobre cumplimiento de los plazos legales de pago,
suscribo el presente documento y PRESENTO la referida certificacion/Informe de
Procedimientos Acordados, emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas.

FAO: oo
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COMUNICACION SOBRE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD

DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE

NIF Razén social/Domicilio Social

DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL

NIF/NIE Nombre del/de la representante legal firmante
de la solicitud

Representacion legal que ostenta:
(Administrador/a o Apoderado/a)

NIF/NIE Nombre de la 2° representante legal firmante de
la solicitud (en caso de representacion
mancomunada)

Representacion legal que ostenta

(Administrador/a o Apoderado/a)

En cumplimiento de lo establecido en el art. 17 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria en relacién con el art. 31 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en la Ley 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica. Asi
como lo establecido en las bases reguladoras de las subvenciones solicitadas,

CERTIFICO QUE (marcar lo que proceda):

En relacion con la obligacion de publicacion de las retribuciones anuales e
indemnizaciones de las personas titulares de los 6rganos de administracion o direccion:

A) [ La persona beneficiaria de la subvencién no es persona juridica.

B) [ La persona juridica a la que represento NO ha recibido una subvencién en el
presente programa por importe minimo de 100.000 euros, no estando por tanto
obligada a su publicacion.

C) [ La persona juridica a la que represento Sl ha recibido una subvencién en el
presente programa por importe minimo de 100.000 euros. Por tanto,

C.1) [ La persona juridica a la que represento ha publicado en su pagina web o
en la de las federaciones, organizaciones, asociaciones o agrupaciones, a
las que pertenece, en un apartado especifico sobre transparencia, las
retribuciones anuales e indemnizaciones de las personas titulares de los
organos de administracion o direccion, tales como la personas que ocupen
la presidencia, la secretaria general, la gerencia, tesoreria y direccion
técnica, al efecto de hacerlas publicas, de conformidad con lo previsto en el
articulo 28.6 de la Ley 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la
Actividad Publica en los términos previstos en el articulo 39.6 de esa norma.

La URL de la publicacion es la siguiente:
<
o
O
b
n
o~
o
o
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C.2) [[] La persona juridica a la que represento o las federaciones, organizaciones,

asociaciones o agrupaciones, a las que pertenece NO disponen de pagina
web. Por tanto, certifico que:
Los 6rganos de administracion y/o direccién de la empresa que represento,
tales como las personas que ocupan la presidencia, la secretaria general,
la gerencia, la tesoreria y la direccién técnica, recibieron en su conjunto en
el ejercicio _____ retribuciones anuales e indemnizaciones por un importe
total de euros y Autorizo a SODERCAN a la
publicacién de tal informacién de conformidad con lo previsto en el articulo
28.6 de la Ley 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la Actividad
Pdblica en los términos previstos en el articulo 39.6 de esa norma.

En relacion con la obligaciéon de publicacion de la informacion correspondiente a las
ayudas y subvenciones percibidas:

A)

[J La persona beneficiaria ha publicado en su pagina web o en la de las
federaciones, organizaciones, asociaciones o agrupaciones, a las que pertenece, en
un apartado especifico sobre transparencia, toda la informacién que
corresponda a las ayudas y subvenciones que haya percibido, con indicacion
del concedente, objetivo o finalidad para la que se concede, plazo de ejecucion,
importe concedido y porcentaje que la subvencion concedida supone sobre el coste
total de la obra o servicio subvencionado, e indicacion de si es compatible o no con
otras ayudas o subvenciones y de si se han obtenido otras ayudas o subvenciones
para ese mismo objetivo o finalidad. La URL de la publicacion es la siguiente:

O La persona beneficiaria o las federaciones, organizaciones, asociaciones o
agrupaciones, a las que pertenece NO disponen de pagina web. Por tanto, certifico
que he cumplido con la obligacién de hacer publica toda la informaciéon gque
corresponda a las ayudas y subvenciones que haya percibido, con indicacién
del concedente, objetivo o finalidad para la que se concede, plazo de ejecucion,
importe concedido y porcentaje que la subvencion concedida supone sobre el coste
total de la obra o servicio subvencionado, e indicacion de si es compatible o no con
otras ayudas o subvenciones y de si se han obtenido otras ayudas o subvenciones
para ese mismo objetivo o finalidad, mediante la adopcion de las siguientes
medidas de publicidad alternativas:

Lo que se acredita presentando (ejemplo: fotos):

Y para que asi coste a los efectos oportunos, se firmaen ............... ,afecha............

Firma Representante/s Legal/es:
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| DECLARACION RESPONSABLE RESPECTO A SUBCONTRATACION |

DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE (EMPRESA O AUTC')NOMO/A)
NIF Razén social/Domicilio Social

DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL

NIF/NIE Nombre del/de la representante legal firmante de
la solicitud

Representacion legal que ostenta:
(Administrador/a o Apoderado/a)

NIF/NIE Nombre de la 2° representante legal firmante de la
solicitud (en caso de representacion
mancomunada)

Representacion legal que ostenta:

(Administrador/a o Apoderado/a)

El articulo 5.9 de la Orden IND/22/2024, de 27 de mayo, por la que se establecen las
bases reguladoras de las subvenciones a grandes proyectos de mejora de la competitividad
industrial en empresas de Cantabria, promovidas por SODERCAN, S.A, indica:

“Se debera presentar una Declaraciéon Responsable relativa al cumplimiento de los
apartados 7 y 8 de este articulo junto con la documentacion justificativa.”

En por ello que, en su virtud, DECLARO RESPONSABLEMENTE QUE:

[] La/s empresa/s subcontratada/s cumplen al disponer de una organizacion propia y
con medios suficientes para llevar a cabo la actividad subcontratada, sin que en ningiin caso se
pueda producir cesion ilegal de personas trabajadoras.

[J De conformidad con lo establecido en el articulo 30.7 de la Ley 10/2006, de 17 de
Julio, de Subvenciones de Cantabria, en ningtin caso se ha concertado la ejecucion total o parcial
de las actividades subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 12 de la
de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacién de
la actividad objeto de contratacién.

c) Intermediarios/as o asesores/as en los que los pagos se definan como un porcentaje
de coste total de la operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia
al valor de mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con la persona beneficiaria (segun lo establecido
en el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006), salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

e Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de
mercado.
e Que se solicite y se obtenga la previa autorizacion de SODERCAN.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda en la misma convocatoria y programa,

que no hayan obtenido ayuda por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion

103

suficiente.

FAO: e h
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FICHAS DE JUSTIFICACION ECONOMICA Y CHECK LIST DE
VERIFICACION DE REVISION CUENTA JUSTIFICATIVA DE SUBVENCION
LINEA I: Plan de Actuacién de I1+D

El presente listado de comprobacion y las fichas de justificacién acompaiian, pero en

modo alguno sustituye, al Informe de Revision de Cuenta Justificativa emitido conforme
ala Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo.

Datos del Auditor/a y empresa auditora:

Nombre y Apellidos:

N° de inscripciéon ROAC:
Nombre empresa auditora:
Direccion:

Teléfono de contacto:

Datos de la empresa/entidad beneficiaria y del proyecto:

Razon social de la empresa beneficiaria:

Nombre y apellidos de el/la Representante Legal:
Convocatoria:

N° Expediente:

Titulo del proyecto:

Apartado 1:

Revisién del cumplimiento de las obligaciones impuestas a la beneficiaria, indicando a
continuacion la normativa adicional tomada como referencia para comprobar el cumplimiento de
las mismas:

Bases de la convocatoria:

Resolucioén de la concesion del expediente................ defecha................. aceptada con fecha
de i, .

El presente anexo se debe incluir firmado por el Auditor/a como anexo obligatorio del
Informe de Revision de la Cuenta Justificativa de subvenciones, debiendo cumplimentar
todos y cada uno de los items del listado. En caso contrario, no sera admitida la cuenta
Jjustificativa de la subvencion.

CVE-2025-4624

Fichas de justificacion econémica y Check list verificacion de revision cuenta justificativa 26/44

Pag. 17514 boc.cantabria.es 43/61




Boletin Oficial de Cantabria

VIERNES, 30 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 103

- P SODERCaN

CANTABRIA
CONSEJERIA DE INDUSTRIA, EMPLEO,
NNCVACION Y COMERCIO

SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO
REGIONAL DE CANTABRIA

Apartado 2

i

2.1.- El Auditor/a ha revisado y muestra, en su caso, su conformidad con el contenido del siguiente

listado:

Justificacion econémica de gastos y pagos (excepto costes de personal propio y costes de equipamiento)

Los gastos justificados se corresponden con las actividades descritas en la Memoria Técnica
Final o de Avance.

[~ si
I™ Vernotas (...

En el proyecto ejecutado, respecto al aprobado, se ha producido alguna sustitucién de “Costes
de material, suministros y productos similares” por conceptos de gasto diferentes a los
establecidos en la memoria de solicitud y aprobados en la correspondiente Resolucion de
Concesion no autorizada por SODERCAN.

(En su caso, comentar las desviaciones o sustituciones producidas en Ver notas)

™ No
I Vernotas (...)

Los gastos justificados coinciden con los descritos en Memoria Técnica Final o de Avance y en
las Fichas de justificacion econdmica, que a su vez se corresponden con las actividades
relacionadas en la memoria descriptiva del proyecto presentada junto a la solicitud de ayuda,
asi como la Resolucion de Concesion de la misma o modificacion autorizada por SODERCAN.

I si
I Vernotas (...

En la Memoria Técnica Avance/Informe Final se justifican, en su caso, los motivos de las
sustituciones o se especifican las razones de las desviaciones econémicas respecto al proyecto
aprobado que previamente han sido autorizadas por SODERCAN.

I~ si
I™ Vernotas (..

I No procede

Los gastos estan pagados en su totalidad, incluyendo sus impuestos correspondientes y con
anterioridad al plazo limite de justificacion, aunque no estén imputados al 100%.

I si
I™ Vernotas (...

Los gastos imputados sélo son considerados por la base imponible.

I~ si
I Vernotas (...)

Para cada concepto subvencionado, se ha cumplimentado su correspondiente ficha de
justificacion econémica segun el modelo, firmada y sellada por el Auditor/a.

I si
I Vernotas (...

Para cada gasto se ha comprobado el extracto de justificante bancario del pago (orden de
transferencia, cheque nominativo, adeudo o recibo domiciliado o cualquier otro tipo de los que
se indican en el apartado “Reglas generales sobre los pagos”).

I si
I Vernotas (...

Para cada gasto se han comprobado los extractos de movimientos bancarios que reflejen la
efectiva salida de los fondos y su cargo en cuenta.

[~ si
I” Vernotas (...)

Los justificantes de gasto verificados son documentos de valor probatorio equivalente con
validez en el tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

Las facturas retinen los requisitos establecidos en el articulo 6 y siguientes del RD 1789/2010
de 30 de diciembre.

7 si
I” Vernotas (...

En el caso de que los justificantes de pago sean globales y por lo tanto estén referidos a varios
justificantes de gasto, referidos o no al proyecto, se ha verificado el destinatario, la identificacion
del justificante de gasto y el importe pagado individual de los conceptos elegibles del proyecto.

I~ si
I” Vernotas (...

I No procede
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i

Solamente se dan por validos los pagos realizados a través de entidad financiera.

I si
I™ Vernotas (...

En el caso de pagos en moneda extranjera, se ha comprobado el documento bancario de
cargo, en el que consta el tipo de cambio aplicado en la fecha de la operacion.

I~ si
I™ Vernotas (...

I No procede

En la justificacion de la subvencién se ha rechazado cualquier pago realizado en efectivo por
caja o efectivo

I si
I™ Vernotas (...

I No procede

Los justificantes de gasto tienen fecha comprendida entre la fecha de inicio del proyecto o
anualidad en el caso de proyecto plurianual, hasta la fecha de fin de proyecto o anualidad en el
caso de proyecto plurianual.

™ si
I™ Vernotas (...

Los justificantes de pago son de fecha comprendida entre la fecha de inicio del proyecto o
anualidad en el supuesto de proyecto plurianual y hasta la fecha de finalizacién del plazo de
ejecucion del proyecto o anualidad en el caso de proyecto plurianual, salvo las excepciones
recogidas en la convocatoria

s
I™ Vernotas (...

Si se ha considerado otra excepcionalidad en los conceptos elegibles, ésta previamente ha sido
autorizada por SODERCAN.

(En su caso, comentar en Ver notas)

I~ si
I™ Vernotas (...

I No procede

Oferta de tres empresas proveedoras o informe justificativo

Cuando el importe de los conceptos subvencionables supere las cuantias fijadas por la Ley de
Contratos del Sector Publico para el contrato menor (15.000.-€ en el caso de prestacion de
servicios), en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de servicios por
empresas de consultoria o asistencia técnica:

- se aportan al menos 3 documentos de empresas proveedoras diferentes, indicando cual
es la oferta elegida y justificando la eleccién cuando no recaiga en la propuesta
econdémica mas ventajosa.

- Enelcaso de que por las caracteristicas del suministro de bienes de equipo o la
prestacion de servicios subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de
proveedores que lo suministren, la beneficiaria presenta un informe justificativo.

- Encaso de presentar informes justificativos indicados en el parrafo anterior, el Auditor o la
Auditora ha verificado que los mismos son suficientemente justificativos para eximir la
obligacion de la presentacion de tres ofertas.

I~ si
I” Vernotas (...
s
I™ Vernotas (...

I No procede
I~ si
I™ Vernotas (...

I No procede

Un mismo gasto o inversion no se ha fraccionado en varias facturas con el fin de eludir la
aplicacién de la norma anterior.

I No se fracciona

I Vernotas (...)

Fichas de justificacion econdémica y Check list verificacion de revision cuenta justificativa
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Justificacién de gastos y pagos de personal propio

Se ha cumplimentado una Ficha “Gastos de personal” y “Dedicacion de personal propio” segun
las fichas de justificacion econdmica, que se presentan cumplimentadas, firmadas y selladas
por el Auditor/a.

I~ si
I™ Vernotas (...

Se ha producido modificacion de los gastos de personal respecto a lo indicado en la memoria de
solicitud y aprobado en Resolucién de Concesion, no autorizada previamente por SODERCAN,
tanto en lo referente al nimero de personas y perfiles, como dedicacion [horas).

(En su caso, comentar las desviaciones o sustituciones producidas en Ver notas)

™ No
I Vernotas (...

Los gastos de personal propio justificados coinciden con los descritos en Memoria Técnica Final
o de Avance y en la Ficha de justificacion econémica “Gastos de personal’, que a su vez se
corresponden con las actividades relacionadas en la memoria descriptiva del proyecto
presentada junto a la solicitud de ayuda, asi como la Resolucién de Concesion de la misma o
modificacion autorizada por SODERCAN.

I si
I™ Vernotas (...

Se ha comprobado que no se han incluido costes de personal propio expresamente excluidos
en la Resolucion Concesion de la ayuda notificada al beneficiario o con un coste superior a los
50 €/h.

I si
I Vernotas (...)

Se ha comprobado que no se han incluido costes de personal propio que no tenga titulacion
universitaria de doctor, grado medio o superior, o formacién profesional.

I si
I Vernotas (...)

En el caso de modificaciones autorizadas por SODERCAN, en la Memoria Técnica Final o de
Memoria de Avance se justifican los motivos o se especifican las causas de las desviaciones
economicas.

I si
I Vernotas (...

I No procede

Se ha verificado que no se incluyen como justificantes de gasto de personal propio facturas
emitidas por terceras empresas o0 personas fisicas o juridicas.

I si
I Vernotas (...

Se ha verificado que no se incluyen entre los gastos de personal socio de la entidad, los gastos
correspondientes al Régimen Especial de Trabajadores Autonomos.

I si
I™ Vernotas (...

I No procede

Quedan absolutamente rechazados en la justificacion de los gastos de personal los pagos
realizados en efectivo por caja.

I si
I” Vernotas (...

I No procede

Fichas de justificacion econémica y Check list verificacion de revisién cuenta justificativa
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La justificacion de los gastos de personal propio se realiza y se ha verificado mediante:

Los justificantes de los gastos de personal constituidos por 1) y 2):
1. Las nominas pagadas a los/las empleados/as participantes en el proyecto.

2. Las cotizaciones a la Seguridad Social de los/las empleados/as imputados al
proyecto, que se justifican mediante los boletines “RNT”, quedando claramente
identificado cada trabajador/a participante en el proyecto.

El importe imputado como gasto de personal propio corresponde a la suma del total
devengos, més la cuota de la Seguridad Social a cargo de la empresa y consideradas
las bonificaciones.

I si
I™ Vernotas (...
s
I™ Vernotas (...

I~ si
I™ Vernotas (...

El pago de los gastos de personal propio se justifica y se han verificado mediante a),

b)yc):

a) Extracto de justificante bancario del pago de la salida efectiva de fondos de la
beneficiaria de la ayuda en la cuenta del titular de la némina. En caso de que la
orden de transferencia y/o el apunte bancario sean globales y correspondan a
varios trabajadores/as, se verificara que se pueda identificar cada pago
individualmente.

b) Las cotizaciones pagadas a la Seguridad Social se justifican con la copia digital
del “RLC” debidamente sellado por la entidad financiera, o con el
correspondiente resguardo de presentacion teleméatica acompafado del extracto
de movimientos bancarios que acredite la salida material de los fondos.

c) Informe de Datos de Cotizacion (IDC) de cada persona trabajadora imputada al
proyecto.

Se verifica igualmente el modelo 190 (o modelo 293 para no residentes), que acredita
las retribuciones anuales satisfechas a las personas trabajadoras imputados al
proyecto, identificando claramente a cada uno de ellos o bien, relacion equivalente.

Los periodos de elegibilidad de gasto tienen fecha comprendida entre la fecha de
inicio del proyecto o anualidad en el caso de proyecto plurianual, hasta la fecha de fin
de proyecto o anualidad en el caso de proyecto plurianual.

Los justificantes de pago son de fecha comprendida entre la fecha de inicio del
proyecto o anualidad en el supuesto de proyecto plurianual y hasta la fecha de
finalizacion del plazo de justificacion del proyecto o anualidad en el caso de proyecto
plurianual.

™ si
I™ Vernotas (...)
7 si
I™ Vernotas (...
I~ si
I™ Vernotas (...
I~ si

I Vernotas (...

I si

I™ Vernotas (...)

I si

I™ Vernotas (...)

Para cada gasto de personal se ha comprobado el extracto de justificante bancario del pago
(orden de transferencia, cheque nominativo, adeudo o recibo domiciliado o cualquier otro tipo
de los que se indican en el apartado “Reglas generales sobre los pagos”).

I si
I™ Vernotas (...

Fichas de justificacion econdémica y Check list verificacion de revision cuenta justificativa
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Para cada gasto de personal se han comprobado los extractos de movimientos bancarios que
reflejen la efectiva salida de los fondos y su cargo en cuenta.

7 si
I Vernotas (...)

En relacién con el método de imputacion de gastos de personal propio, se han realizado las
siguientes comprobaciones por parte de el/la Auditor/a:

Para cada empleado/a participante en el proyecto, el n® de horas indicadas en la
Ficha de justificacion econémica “Dedicacion personal propio” coincide con las
asignadas en la memoria de solicitud.

Para cada empleado/a participante en el proyecto, la persona que audita ha verificado
que no han sido imputadas al proyecto un nimero de horas que excede del nimero
de horas trabajadas afio, seguin Calendario laboral anual de la beneficiaria.

Para cada empleado/a participante en el proyecto, la persona que audita ha verificado
que no han sido imputadas al proyecto:

o Dietas, gastos de desplazamiento, kilometraje, pago de gastos
justificados en los que incurra la persona trabajadora, o
cualquier otro considerado como retribucién extrasalarial.

o Horas extraordinarias.

Retribuciones en especie o beneficios complementarios.
o Bonus, incentivos, finiquitos, liquidaciones, o pago de
retribucion variable.

o

Para cada empleado/a participante en el proyecto, la persona que audita ha verificado
la veracidad del Coste Total (nominas ordinarias + néminas extraordinarias +
Seguridad Social coste empresa — bonificaciones) declarado en la Ficha de
justificacién econdmica “Gastos de Personal’”.

Para cada empleado/a participante en el proyecto, la persona que audita ha verificado
que las horas de trabajo indicadas como jornada laboral anual para el periodo de
justificacion son las del Calendario laboral o su parte proporcional en el caso de que
el contrato de trabajo del empleado/a se inicie una vez comenzado el ejercicio 0
concluya antes de la finalizacion del ejercicio.

Para cada empleado/a participante en el proyecto, la persona que audita ha verificado
que los gastos de personal propio imputados segun Ficha de justificacion econdmica
“Gastos de personal” son gastos pagados por la beneficiaria.

I si

I™ Vernotas (...

I si

I Vernotas (...)

I si

I Vernotas (...)

I si

I™ Vernotas (...

I si

I Vernotas (...)

I si

I Vernotas (...)
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Adicionalmente:

- Se presenta resumen del personal que ha intervenido en el proyecto con indicacion
de las horas de dedicacion por meses, segun Ficha de justificacion econémica
“Dedicacion de personal propio”.

- Se verifica que cumple con el Calendario laboral aplicable al personal, asi como de
los apartados del mismo correspondientes a la jornada laboral anual expresada en
numero de horas por persona y afio.

- Slel Calendario laboral no expresa de forma explicita el computo anual de la jornada
sino a través de un método de calculo, se afiade una explicacion de la forma en que
se ha aplicado dicho calculo para determinar el niumero de horas que ha aplicado la
beneficiaria.

s
I Vernotas (...)
™ si
I Vernotas (...
I No procede
I si
I Vernotas (...)

I No procede

El porcentaje de imputacion de los gastos de personal se indica en el caso de que no sea del
100%

I si

I Vernotas (...)

Justificacion de gastos de amortizacion de instrumental y equipamiento

En caso de gastos de amortizacion de instrumental y equipamiento se ha comprobado que:

o Elcoste imputable se refiere exclusivamente al periodo de elegibilidad del proyecto,

e Laadquisicion de los bienes amortizados no ha sido objeto de cualquier otra
subvencién, parcial o completa.

e  Los célculos de amortizacion se efectian de conformidad con las normas de
contabilidad nacional publica y privada pertinentes, siendo los coeficientes a aplicar
los recogidos en las tablas oficiales de amortizacion, incluidas como anexo al
Reglamento del Impuesto sobre Sociedades.

e Cumplen con la normativa comunitaria y nacional aplicables a cada caso y las
limitaciones recogidas en las normas de elegibilidad.

Ademas, se ha comprobado:

®  Que las cantidades obtenidas en la Ficha de justificacion econémica “Equipamiento”
estan correctamente calculadas.

e Las facturas y justificantes de pago de la adquisicion del instrumental y equipamiento,
directamente relacionado con el proyecto.

e  Que se pueda constatar la salida efectiva de fondos de la beneficiaria de la ayuda,
entrada efectiva de fondos en la cuenta de la proveedora del bien y el concepto
elegible.

e |os asientos contables de las amortizaciones imputadas al proyecto en el caso de
que el ejercicio contable esté ya cerrado.

e Que en el caso de que la justificacion corresponde a un ejercicio contable no cerrado,
la beneficiaria practica las amortizaciones y presenta copia de los asientos contables
junto con una Declaracion en la que la beneficiaria declara que la imputacion
presentada en la Ficha de justificacion econémica “Equipamiento” es la que figurara
exactamente en su contabilidad, una vez se cierre ésta.

I si

I Vernotas (...)

I~ si

I Vernotas (...

Los aparatos y equipos que se imputan en la justificacion son equivalentes o con la misma
finalidad a los que inicialmente fueron aprobados seguin la memoria de solicitud y Resolucion de
Concesion, o aquellos contemplados en los cambios posteriormente autorizados por
SODERCAN.

I~ si
I Vernotas (...)

<
(En su caso, comentar las desviaciones o sustituciones producidas en Ver notas) g
1n
o~
o
o
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2.2.- La beneficiaria mantiene un sistema de codificacion contable que permite identificar
claramente las operaciones relacionadas con el proyecto subvencionado, asi como las fuentes
de financiacion de dicho proyecto.

sl

[ No

[J Ver notas (..)

2.3.- Cuando se produce variacion entre partidas o cambios entre anualidades, éstas son siempre
inferiores al 20% y no afectan a los objetivos del proyecto ni al presupuesto total del mismo. El
limite esta determinado por el concepto de menor importe afectado.

2.4.- Se ha verificado la concurrencia de cualquier otra subvencién concedida en relacién con
cada uno de los gastos subvencionados (personas imputadas, horas amortizacion activos, y
restantes conceptos) y comprobado que:

1) La acumulacién de ayudas NO supera el coste total de cada concepto subvencionado,
2) Se respetan asimismo las reglas sobre compatibilidad recogidas en el articulo 7 de las
bases reguladoras.

2.5.- Se ha verificado el cumplimiento de los plazos de pago conforme a la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales

sl

[ No

[ Ver notas (..)

Comentarios:

CONCLUSION

Habiendo analizado los requisitos que se deben cumplir para ser beneficiaria de una subvencion de SODERCAN,
concluyo que, del importe elegible a justificar segun resolucion, el presupuesto presentado ejecutado y la cantidad
verificada efectivamente justificada, son las siguientes:

SUBCONCEPTO Elegible segiin Presupuesto Gastos
Resolucién (€) presentado efectivamente
Ejecutado (€) justificados (€)

L. Personal

II. Equipamiento

II1. Material fungible y
suministros
IV. Colaboraciones y asistencias
técnicas

V. Investigacién contractual

TOTAL

NOTAS:

Afiada los comentarios que sean necesarios para que quede completa la comprobacién de aquellos items para los
que no sea suficiente responder con las casillas cerradas del listado de comprobacién. Para ello, indicar como
referencia el nimero que se indique en  Ver Notas (..)

Fichas de justificacion econémica y Check list verificacion de revision cuenta justificativa 33/44
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El Auditor/a declara que el Informe de Revision de la Cuenta Justificativa presentado detalla las comprobaciones
realizadas y comenta los hechos o excepciones que puedan suponer incumplimientos por parte de la beneficiaria de
la ayuda y proporciona la informacién con el suficiente detalle y precision para que SODERCAN pueda concluir al
respecto.

OBSERVACIONES QUE DESEA HACER CONSTAR EL AUDITOR O LA AUDITORA:

Nombre y apellidos Auditor/a:
Firma Auditor/a:

Fecha:

Sello empresa auditoria

CVE-2025-4624
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FICHA JUSTIFICACION ‘Gastos de personal 1de1
— NGTA: (1) Dockor, i Superr, . Medi, P (2
S dmenera el 3y
E- |E==r
| N oo Ppto. Elegible (€) | Ppto. Ejecutado (€) Gasto efectivamente justificado (€)
[ e W Anaar o
o
P BT BT R B T v—" T
~ {dd/mm/sass] CALENDARIO sociAL A CARGO DE| HORAEN ToTAL cosTE
e Jrap—— T s el B oo Rl ey BTN Pt
oo | w00 | s | om0 | e )| 0% | el | rsaa) e
3 amd oo .
4 aooe oo .
i ame oo .
o ome oo .
p ome oo .
. o Py .
= ame oo .
2 e —
Vieado y vatdd po of o ROAG Fima y seto
FICHA JUSTIFICACION Dedicacién personal propio 2de6
NOTA:
|E)ﬂI1AD El orden de los nombres ha de ser idético al de la Ficha "Pe "
3 ir tantas fil determinar los tificados. Todas las he ir
firmadas.
Enel afadir los los cuales ha sido
PERSONAL PROPIO
r,:‘;.‘ APELLIDOS Y NOMBRE TITULACION MES 1 MES2 MES3 MES 4 MES 5 MES 6 MEST MES8 MESO | MES10 | MES11 | MES12 TOTAL
voss | toms | boms |t | hows | toms | s | tocs | homs | tos | s | bows | hows
1
2
3
4
6)
7|
8
9|
10}
"
12
13
"
15)
16)
17
18}
19)
20|
21
22
23]

Visado y validado por auditor ROAC

Firma y sello
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FICHA JUSTIFICACION Equipamiento 1de 1

NOTA: Anacr tantas
Todas las hojas deben i frmadas.
asta ef final e 1a vida 0l dei equpo.

Ppto. Elegible (€) Ppto_ Ejecutado (€) | Gasto efectivamente justificado (€)

R o W

(C) PERIODO (E)HORAS
(&) PRECIO ® MPUTABLE o) mporte | meuTADAS .
- i coure | o | wimeso | cownain | swonmascon | PEUSOEN | mommae [auprovectol po D2 | weee | oqemaciones
rmovmocn ool Rl hasiinpen ey e e
e (odmemaaza) ANUALIDAD PERIODO (®c)
b waruTABLE
)
ase
2
ase
.
asoe
.
ase
s
ase
.
ase
.
ase
.
ase
,
aooe
.
ase
.
ase
w
ase
[rp—
T —
FICHA JUSTIFICACION Costes de material, suministros y productos similares 4deb
NOTA: Atar tants ias - foados
Todas las hojas deben ir frmadas.
o | Pplo. Elegible (€) | _Pplo. Ejecutado (€) | Gasto justificado (€) |
[ | | 00 €
oo | nomerooe
PROVEEDOR woo FecHAFAGTURA|  NOMERO | WPORTE sn ) ARGTUACON
(CONCEPTO FACTURA CONTRATISTA CIF PROVEEDOR w\mnis FACTURA A DESCRIPCION ylo COMENTARIOS. ‘ddmmiaasa (snVA) g
prep— 200 ¢
Observaciones que desae hacer el beneficiario ;
1
2
H
:
5
6
7
8
0 <
0 o
©
S
n
N
Viado y valdado por o audior ROAC Fima y selo I
)
w
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> » R INA ANTABRIA
INNOVACION Y COMERCIO FGIONAL DEC o8l
FICHA JUSTIFICACION Costes de colaboraciones y asistencias técnicas Sdo6

NOTA
PN T

WPUTADO A LA

’ PROVEEDOR |

M CENOUINACION DE LA PRESTACKN CONTRATSTA i prostary »crwu: [
)
'
t
b
'

prp— . €

1

2

3

‘

s

¢

?

.

9
0

Visado y valdado por of audter ROAC Firma y sedo
FICHA JUSTIFICACION Costes de OPIs, Centros Publicos I+D y Centros Tecnolégicos 6de6

NTIDAD NOTA: Afadr tanta I
¥ Todas las hojas deben i frmadas.
PEDIENTE

V. INV. CONTRACTUAL OPls, UNIVERSIDAD, CENTROS PUBLICOS +D | Ppto. Elegible (€) I Ppto. Ejecutado (€) | Gasto efectivamente justificado (€)
| yoer. [ I 000€

n:;i DENOMNACION DE LA PRESTACION oy i IMPORTE (sn VA) (€) CONCEPTOFACTURA FECROEPAGO mlrrkg%i:fw
1
2
3
B
5
6
7
8
9
10
n
12
13
14
TOTAL WPUT) - €
2
3
4
5
6
7
8
9
10 <
o
©
¥
n
Visado y validado por el auditor ROAC Firma y sello g
o
>
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FICHAS DE JUSTIFICACION ECONOMICA Y CHECK LIST DE
VERIFICACION DE REVISION CUENTA JUSTIFICATIVA DE SUBVENCION
LINEA lI: Plan de Actuacion de eficiencia energética

El presente listado de comprobacién y las fichas de justificacion acompaiian, pero en

modo alguno sustituye, al Informe de Revision de Cuenta Justificativa emitido conforme
ala Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo.

Datos del Auditor/a y empresa auditora:

Nombre y Apellidos:

N° de inscripcion ROAC:
Nombre empresa auditora:
Direccion:

Teléfono de contacto:

Datos de la empresa/entidad beneficiaria y del proyecto:

Razon social de la empresa beneficiaria:

Nombre y apellidos de el/la Representante Legal:
Convocatoria:

N° Expediente:

Titulo del proyecto:

Apartado 1:

Revisién del cumplimiento de las obligaciones impuestas a la beneficiaria, indicando a
continuacion la normativa adicional tomada como referencia para comprobar el cumplimiento de
las mismas:

Bases de la convocatoria:

Resolucion de la concesion del expediente................ defecha................. aceptada con fecha
de . .

El presente anexo se debe incluir firmado por el Auditor/a como anexo obligatorio del
Informe de Revision de la Cuenta Justificativa de subvenciones, debiendo cumplimentar
todos y cada uno de los items del listado. En caso contrario, no sera admitida la cuenta
Jjustificativa de la subvencion.

CVE-2025-4624
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Apartado 2

SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO
REGIONAL DE CANTABRIA

i

2.1.- El Auditor/a ha revisado y muestra, en su caso, su conformidad con el contenido del siguiente

listado:

Justificacion econémica de gastos y pagos

Los gastos justificados se corresponden con las actividades descritas en la Memoria Técnica
Final o de Avance.

I si
I Vernotas (...)

En el proyecto ejecutado, respecto al aprobado, se ha producido alguna sustitucion por
conceptos de gasto diferentes a los establecidos en la memoria de solicitud y aprobados en la
correspondiente Resolucion de Concesion no autorizada por SODERCAN.

(En su caso, comentar las desviaciones o sustituciones producidas en Ver notas)

™ No
I” Vernotas (...)

Los gastos justificados coinciden con los descritos en Memoria Técnica Final o de Avance y en
las Fichas de justificacion econdmica, que a su vez se corresponden con las actividades
relacionadas en la memoria descriptiva del proyecto presentada junto a la solicitud de ayuda,
asi como la Resolucién de Concesion de la misma o modificacion autorizada por SODERCAN.

I~ si
I Vernotas (...

En la Memoria Técnica Avance/Informe Final se justifican, en su caso, los motivos de las
sustituciones o se especifican las razones de las desviaciones econdmicas respecto al proyecto
aprobado que previamente han sido autorizadas por SODERCAN.

I~ si
I™ Vernotas (...

I No procede

Los gastos estan pagados en su totalidad, incluyendo sus impuestos correspondientes y con
anterioridad al plazo limite de justificacion, aunque no estén imputados al 100%.

™ si
I™ Vernotas (...

Los gastos imputados sélo son considerados por la base imponible.

I si
I Vernotas (...)

Para cada concepto subvencionado, se ha cumplimentado su correspondiente ficha de
justificacion econémica segun el modelo, firmada y sellada por el Auditor/a.

I~ si
I Vernotas (...)

Para cada gasto se ha comprobado el extracto de justificante bancario del pago (orden de
transferencia, cheque nominativo, adeudo o recibo domiciliado o cualquier otro tipo de los que
se indican en el apartado “Reglas generales sobre los pagos”).

I si
I Vernotas (...

Para cada gasto se han comprobado los extractos de movimientos bancarios que reflejen la
efectiva salida de los fondos y su cargo en cuenta.

7 si
I” Vernotas (...)

Los justificantes de gasto verificados son documentos de valor probatorio equivalente con
validez en el tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

Las facturas retnen los requisitos establecidos en el articulo 6 y siguientes del RD 1789/2010
de 30 de diciembre.

7 si
I” Vernotas (...

En el caso de que los justificantes de pago sean globales y por lo tanto estén referidos a varios
justificantes de gasto, referidos o no al proyecto, se ha verificado el destinatario, la identificacion
del justificante de gasto y el importe pagado individual de los conceptos elegibles del proyecto.

I~ si
I Vernotas (...

I No procede

Solamente se dan por validos los pagos realizados a través de entidad financiera.

I si
I Vernotas (...

Fichas de justificacion econédmica y Check list verificacion de revisién cuenta justificativa
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En el caso de pagos en moneda extranjera, se ha comprobado el documento bancario de I si
cargo, en el que consta el tipo de cambio aplicado en la fecha de la operacion.

I™ Vernotas (...

I No procede

En la justificacion de la subvencion se ha rechazado cualquier pago realizado en efectivo por I si
caja o efectivo

I™ Vernotas (...

I No procede

Los justificantes de gasto tienen fecha comprendida entre la fecha de inicio del proyecto o I si
anualidad en el caso de proyecto plurianual, hasta la fecha de fin de proyecto o anualidad en el

caso de proyecto plurianual. I™ Ver notas ()

Los justificantes de pago son de fecha comprendida entre la fecha de inicio del proyecto o I si
anualidad en el supuesto de proyecto plurianual y hasta la fecha de finalizacion del plazo de !
ejecucion del proyecto o anualidad en el caso de proyecto plurianual, salvo las excepciones I™ Ver notas ()

recogidas en la convocatoria
Si se ha considerado otra excepcionalidad en los conceptos elegibles, ésta previamente ha sido rsi
autorizada por SODERCAN. !

I™ Vernotas (...

(En su caso, comentar en Ver notas) I~ No procede

Oferta de tres empresas proveedoras o informe justificativo

Cuando el importe de los conceptos subvencionables supere las cuantias fijadas por la Ley de
Contratos del Sector Publico para el contrato menor (15.000.-€ en el caso de prestacion de
servicios), en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de servicios por
empresas de consultoria o asistencia técnica: rsi

- seaportan al menos 3 documentos de empresas proveedoras diferentes, indicando cual I™ Ver notas ()
es la oferta elegida y justificando la eleccion cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa.

]“' .
- Enelcaso de que por las caracteristicas del suministro de bienes de equipo o la S
prestacion de servicios subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de ™ Vernotas (.)
proveedores que lo suministren, la beneficiaria presenta un informe justificativo.
I No procede
- Encaso de presentar informes justificativos indicados en el parrafo anterior, el Auditor o la
Auditora ha verificado que los mismos son suficientemente justificativos para eximir la
obligacion de la presentacion de tres ofertas. I Si

I™ Vernotas (...

I No procede

Un mismo gasto o inversion no se ha fraccionado en varias facturas con el fin de eludir la

o . - i
aplicacion de la norma anterior. No se fracciona

I™ Vernotas (...

CVE-2025-4624
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2.2.- La beneficiaria mantiene un sistema de codificacion contable que permite identificar
claramente las operaciones relacionadas con el proyecto subvencionado, asi como las fuentes
de financiacion de dicho proyecto.

sl

[ No

[ Ver notas (..)

2.3.- Cuando se produce variacion entre partidas o cambios entre anualidades, éstas son siempre
inferiores al 20% y no afectan a los objetivos del proyecto ni al presupuesto total del mismo. El
limite esta determinado por el concepto de menor importe afectado.

2.4.- Se ha verificado la concurrencia de cualquier otra subvencion concedida en relacién con
cada uno de los gastos subvencionados (personas imputadas, horas amortizacion activos, y
restantes conceptos) y comprobado que:

1) La acumulacién de ayudas NO supera el coste total de cada concepto subvencionado,
2) Se respetan asimismo las reglas sobre compatibilidad recogidas en el articulo 7 de las
bases reguladoras.

2.5.- Se ha verificado el cumplimiento de los plazos de pago conforme a la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales

Osl

[ No

[ Ver notas (..)

Comentarios:

CONCLUSION

Habiendo analizado los requisitos que se deben cumplir para ser beneficiaria de una subvencion de SODERCAN,
concluyo que, del importe elegible a justificar segun resolucion, el presupuesto presentado ejecutado y la cantidad
verificada efectivamente justificada, son las siguientes:

SUBCONCEPTO Elegible segiin Presupuesto Gastos
Resolucién (€) presentado efectivamente

1. Activos Materiales

Ejecutado (€) justificados (€)

I1. Activos Inmateriales

II1. Asistencias Técnicas

TOTAL
NOTAS: <
Afiada los comentarios que sean necesarios para que quede completa la comprobacién de aquellos items para los o
que no sea suficiente responder con las casillas cerradas del listado de comprobacion. Para ello, indicar como i
referencia el nimero que se indique en  Ver Notas (..) N
o
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El Auditor/a declara que el Informe de Revision de la Cuenta Justificativa presentado detalla las comprobaciones
realizadas y comenta los hechos o excepciones que puedan suponer incumplimientos por parte de la beneficiaria de
la ayuda y proporciona la informacioén con el suficiente detalle y precision para que SODERCAN pueda concluir al
respecto.

OBSERVACIONES QUE DESEA HACER CONSTAR EL AUDITOR O LA AUDITORA:

Nombre y apellidos Auditor/a:
Firma Auditor/a:

Fecha:

Sello empresa auditoria

CVE-2025-4624
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